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DIJETE JE KAO LEPTIR NA VJETRU,
JEDNO MOZE LETJETI VISE OD DRUGOG,
ALI SVAKO LETI NAJVISE STO MOZE.
ZASTO USPOREDIVATI JEDNO S DRUGIM?
SVAKO JE DRUGACIJE,

SVAKO |E POSEBNO,

SVAKO JE PREKRASNO.

ZAPOSLENICI: - : .
DJEC]I VRTIC KORCULA
17 ODGOJITELJICA o
Pelavin mir bb
2 KUHARICE

20 260 Koréula

2 SPREMACICE

1 DOMAR /EKONOM

1 RACUNOVODA

1 PEDAGOGINJA

1 RAVNATELJICA

2 ASISTENTA ZA DJECU S TESKOCAMA

E-MAIL: djecji.vrtic.korcula@du.ht.hr
WEB STRANICA: djecjivrtickorcula.com
OIB: 24715076325
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USTROJSTVO RADA

2019./2020. 2020./2021.

DIECIVRTIC | ODGOJNA BRO, TRAJANJE DJEC) WRTIC ODGOJNA BROJ TRAJANJE
. BRO) DJECE X BROJ DJECE
KORCULA SKUPINA ODGOJITELJICA | PROGRAMA KORCULA SKUPINA ODGOJITELJICA | PROGRAMA
MijeSovita ) } MjeSovita ' .
Koréula jaslitka odgoipa s 2 CI;L°d"el‘(’"' Koréula jaslicka odgojna 14 2 Cjiod::l\(/m
skupina rava skupina @
Miesovita ) . MijeSovita ) )
Koréula jaslitka odgojna 15 2 Cielodnevni Koréula jaslicka odgojna 14 2 Cielodnevni
skupina boravak skupina boravak
B} Mlada odgojna 19 3 Cielodnevni ; Mlada odgojna 7 2 Cjelodnevni
Korcula skupina boravak Koréula shupina boravak
y Srednja odgojna Cjelodnevni , Srednja odgojna Cielodnevni
Kot skupina 2l 2 boravak Kortula skupina 2 2 boravak
. Starija odgojna Cielodnevni y Starija odgojna Cielodnevni
Koréul J2 0dgoj J Ja 0dgo) 25
orete skupina B 2 boravak Kortula skupina 2 boravak
: Mlada odgojna Cielodnevni . Milada odgojna Cjelodnevni
Koréula darsi 19 2 boravak KorZula skupina 17 2 boravak
MjeSovita Petiposatni MijeSovita Petiposatni
Gara odgojna skupina 14 f boravak Cara odgojna skupina I I boravak
Mijedovita Petiposatni Mjedovita Petiposatni
Lumbard Lumbard
mbarda odgojna skupina 2 | boravak umbarca odgojna skupina 2 I boravak
- MjeSovita Petiposatni Miesovita Petiposatni
Ratilte odgojna skupina 16 : boravak Ratitce odgojna skupina 12 I boravak
. Miesovita Petiposatni v Mjesovita Petiposatni
£ odgojna skupina 10 ! boravak £riov odgojna skupina 5 I boravak
Mijesovita Petiposatni Mijesovita Petiposatni
Pupnat odgojna skupina 6 I boravak FUaL odgojna skupina 7 l boravak

_MAS:KARE
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Rad je organiziran u 11 odgojnih skupina, u 6 objekata na 6 lokacija.
U pedagoskoj 2019./2020. godini upisano je 170 djece.
U pedagoskoj 2020./2021. godini upisano je 174 djece.

Upis u ped. 2020./2021. god. trajao je od 2. svibnja 2020. do 17. svibnja 2020. godine online.
Napravili smo mail na koji su roditelji dostavljali upisnu dokumentaciju. Imali su moguénost dostaviti

dokumentaciju zemaljskom postom.
Povjerenstvo za upise donijelo je Prijedlog odluke o upisu djece u Djedji vrtic Korcula, izvijestilo
oshivaca i Upravno vijece Vrtica.

U 2020. godini Vrtic je obavljao djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja djece od navrenih
godinu dana do polaska u osnovnu skolu.

U okviru svoje redovne aktivnosti Djedji vrti¢ Koréula provodio je ove programe:

1. REDOVITE PROGRAME njege, odgoja i obrazovanja, zdravstvene zastite i prehrane djece koji su
prilagodeni dobnim i razvojnim potrebama, moguénostima i slposobnostima djece od navrsenih 12
mjeseci Zivota do polaska u osnovnu skolu i potrebama roditelja:

- 9,5 satni program (cjelodnevni) od 6:30 do 16 sati

- 6 satni program (poludnevni) od 6:30 do 12:30 sati

- 5,5 satni program (poludnevni) od 7:30 do 13 sati

2. KRACI PROGRAM RANOG UCENJA ENGLESKOG JEZIKA
3. PROGRAM INTEGRACIJE DJECE S TESKOCAMA

4. PROGRAM PREDSKOLE

5. PROGRAM ,RASTIMO ZAJEDNO"

6. CAP PROGRAM

7. DRUGI KRACI PROGRAMI
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PROGRAM RANOG UCENJA ENGLESKOG JEZIKA provodimo od 2017. godine.

Skola stranih jezika usmjerena je na pruzanje raznih osjetilnih iskustava koji omogucuju stvaranje
prirodnog okruZenja u kojem djeca usvajaju engleski naglasak, viezbaju svoje prve rijeci na
stranom jeziku i nadograduju rjecnik.

Sve se to odvija uz glazbu, pokret, igru i odgojne elemente.

PROGRAM PREDSKOLE provodi se od pedaFoE:ke 2015./2016. godine i ima suglasnost MZO.
Program je namijenjen djeci u godini prije polaska u osnovnu skolu koja su ukljucena u redovite

programe kao i za djecu te dobi koja nisu polaznici Djecjeg vrti¢a Kor¢ula u trajanju od 250 sati
godisnje.

PROGRAM ,RASTIMO ZAJEDNO" nastao je kao dio UNICEFova Programa za rani razvoj djece i
poticajno roditeljstvo Prve tri su najvaznije. Program ima suglasnost Agencije za odgoj i
obrazovanije.

.CAP PROGRAM" - prevencija zlostavljanja djece

Program je verificirala Agencija za odgoj i obrazovanje. Oslanja se na filozofiji ojacavanija i
osposobljavanja - vjerovanja da svi ljudi imaju pravo na informacije, vjestine i strategije kojima
mogu steéi kontrolu nad svojim Zivotom.

,CAP program" sastoji se od triju dijelova koji se provode toé¢no odredenim redoslijedom:

1. predavanje za odrasle (osoblje i roditelje)

2. radionica za djecu
3. vrijeme za razgovor s djecom nakon radionice

EDUKACIJE:

« ODGOJITELJICE
e PEDAGOGINJA
e RACUNOVODA
o RAVNATELJICA

Provedeno je 14 edukacija u trajanju od 480 sati.

MORESKA I LINDO
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NACIONALNI OKVIRNI KURIKULUM ZA RANI | PREDSKOLSKI ODGO} | OBRAZOVANJE-
donesen je 23. prosinca 2014. godine te svi vrti¢i imaju zakonsku obvezu donijeti Kurikulum
djecjeg vrtica.

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje sluzbeni je dokument propisan u
Republici Hrvatskoj koji sadrzi temeljne vrijednosti odgoja i obrazovanja djece rane i predskolske
dobi. Dokument je utemeljen na znanstvenim i stru¢nim dosezima hrvatske i svjetske odgojno-
obrazovne teorije te prakse ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja koji uzima u obzir povijest i
tradiciju hrvatskog obrazovnog identiteta.

Studija Nove paradigme djetinjstva, koju je moguce sazeti u nekoliko temeljnih postavki:

- Dijete je osobnost vec od rodenja i treba ga ozbiljno shvacati i postovati.

- Dijete nije objekt u odgojnom procesu, vec je socijalni subjekt koji participira, konstruira i, u
velikoj mjeri, odreduje svoj vlastiti Zivot i razvoj.

- Djetinjstvo nije samo pripremna faza za bududi Zivot, ve¢ je Zivotno razdoblje koje ima svoje
vrijednosti i svoju kulturu.

- Djetinjstvo je proces socijalne konstrukcije, koji djeca i odrasli zajednicki izgraduiju.

- Djetinjstvo je proces koji se kontekstualizira uvijek u realizaciji s odredenim prostorom,
vremenom i kulturom te varira s obzirom na razli¢itost uvjeta i kulture u kojima se dogada.

Stoga, kao §to ne postoji univerzalno dijete, ne postoji ni univerzalno djetinjstvo.

Obitelj i vrti¢ dva su temeljna sustava u kojem se dijete rane i predskolske dobi razvija i raste,
zadovoljava svoje osnovne potrebe, stjeCe prve spoznaje o sebi i svijetu oko sebe, uci o
komunikaciji i odnosima, suzivotu, zajednistvu, toleranciji, razvija svoje potencijale i stjece
spoznaje i vjestine prijeko potrebne za Citav Zivot.

Odgojno-obrazovni rad u svim programima ustrojenim u vrticu odvija se po sljedeéim zakonskim
regulativama:

1. Programsko usmijerenje odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi (1991.)

2. Konvencija o pravima djeteta (2001.)

3. Nacionalni okvirni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanije (2014.)

4. Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13)

5. Drzavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/08, 90/10)
6. Smjernicama za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije RH (2012.)

7. Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014.).
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MATERIJALNI UVJETI

Kriticna je fasada zgrade u koju se u 35 godina nije ulagalo i
prilikom vecih oborina na vise mjesta propusta vodu. Ove
godine imali smo veci proboj vode u srednjoj skupini nakon
obilnih kiSa. Izravnale su se rupe na fasadi zgrade i terasa se
premazala slojem hidroizolacije.

Posljednje Sto smo ucinili jest silikoniziranje dijela fasade.

Nakon neuspjesne sanacije krovista i terase vrtica 2013./14.
godine imali smo gore stanje nego prije.
Kad sam dosla na mjesto ravnateﬁice 2015. godine voda je
kapala niz hodnike i gotovo u svaku vrticku skupinu.

Stanje zgrade i materijalni uvjeti u vrti€u su bili na niskoj razini.
Suradnjom s gradonacelnikom, uspjeli smo sanirati terasu
vrtica, stavljen je sloj hidroizolacije. Sanirana je i kanalizacija
koja je propustala na vise mjesta te smo morali mijenjati cijevi
i premostiti oStecenja.

Vrtié u Cari opremljen je novim namijestajem i napravili su se
popravci na zgradi.

Promijenjeni su oluci na zgradi vrtica i zastitili smo terasu
nadstresnicom.

Stavili smo nove aluminijske otvore na hodniku i na jaslickoj
strani zgrade.

23. 12. 2020. godine posjetio
nas je dogradonacelnik s
procelnikom za prostorno
uredenje i gradnju, pregledali
su sporna mjesta na zgradi
vrtica i obecali rijesiti fasadu
koja je najkriticnija, ona
prema moru.

Milienja sam da zgrada
vrtica treba  kompletnu
rekonstrukciju, ali problem

je u imovinsko-pravnim
odnosima sa susjedima
vrtica.

U lietnim je mjesecima

obojan prostor  podrucnih
vrtica i ucinjeni su maniji
popravci.

Ocekujemo  klimatizacijski
uredaj za vrti¢ u Pupnatu koju
smo dogovorili s
predsjednikom MO Pupnata
da bismo djeci osigurali
primjereno hladenje ljeti i
grijanje zimi.

Zavrseni su radovi na igralistu Vrtica. Ureden je vrt i zasadene su biljke. Postavljena je i kuéica
za ptice. Svecano otvorenje smo organizirali u sijecnju 2020. godine na radost djece, roditelja

i odgojitelja.

2015. godine igraliste je bilo u jako loSem staniju, pjescanik je bio poligon za vrSenje nuzde
psima | mackama, sprave derutne i opasne za djecu. Donacijom iz EU fondova, sredstvima
Grada Korcule i vlastitim sredstvima uredeno je igraliste.
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RAD NA NJEZI | SKRBI ZA TJELESNI RAST | RAZVO] DJECE

Cjelokupno ustrojstvo dana , dnevni ritam, prehrana djece i
organizacija rada u sluzbi su zadovoljavanja potreba djece i
roditelja. Osobe koje dolaze u dodir s namirnicama moraju
ispunjavati uvjete c}:arema propisima o zdravstvenoj ispravnosti i
zdravstvenom nadzoru namirnica.

Zaposleni u vrtiu duzni su obavljati zdravstvene i sanitarne
preglede. Zaposlenici koji se zaposljavaju obavljaju zdravstveni
pregled bez kojeg ne moglu zasnovati radni odnos. Odgojitelji i
tehnicko osoblje obavljaju sanitarni pregled jedanput
gogi§nje. Zdravstveni pregled djelatnici obavljaju jednom u dvije
godine.

U svim objektima Vrtica provode se mjere sanitarno-tehnicko-
sigurnosne prirode. Radimo na provedbi i razradi sigurnosno
zastitnih preventivnih programa koji pocivaju na stavu da djecu
treba pouciti Sto mogu uciniti kada se i ako se nadu u opasnosti.
Sigurnosno zastitni programi trebaju zapoceti u obitelji te u
institucijama koje skrbe za zdravlje i odgoj djeteta.

Vrlo nam je vazan boravak na svjezem zraku, na terasi i igralistu

vrtica i jaslica. Sretni smo da imamo moguénost koriStenja

terasa i igraliSta na kojima djeca mogu boraviti tiiekom dana, a
ogotovo nam je ova moguénost vazna u doba pandemije
oronavirusa.

Djeca svakodnevno borave na terasama i igraliStu vrtica,
odvojeni od ostale djece, samo s odgojiteljicama i djecom svoje
skupine. Cjelokupan rad u doba pandemije organizirali smo na
nacin da su se sve aktivnosti odvijale vezano za skupinu, bez
mijeSanja s ostalim skupinama, da bismo sprijecili Sirenje zaraze.

Jedanput mjesecno na terasi vrtica organizirali smo natjecanje
djece u tréanju, prenoSenju predmeta, skok u dalj, Stafetno
tréanje, pokretne igre, sve vezano za odredenu skupinu. Svaka
skupina u svom mijehuricu.

]
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Djetinstvo danasnje djece
sadrzajno je uvjetovano brzim

tehnoloskim razvojem suvremenog
drustva pa su djeca od najranije
dobi angazirana
dvodimenzionalnim aktivhostima
(TV, racunalo, playstation). Takve

aktivnosti podrazumjevaju
viSesatno  mirovanje  djeteta,
odnosno izostana tjelesne

aktivnosti. Isto tako svjesni smo
promjena u prehrani suvremenog
djeteta. Osim Sto je kontinuirano
dostupna, cesto u kolicinama koje
premasuju  normative  zdrave
prehrane, obi¢no je to hrana s
velikim udjelom ugljikohidrata i
masti.

Redovito  izvodenje tjelesnih
aktivnosti u predskolskom uzrastu
nije usmjereno samo na stjecanje i
razvijanje primarnih i sloZenijih
motorickih vjestina, ve¢ donosi
viSestruke dobiti: potice izmjenu
tvari u organizmu, razvoj kostano-
vezivnog i  Zivéano-misi¢nog
sustava, pridonosi prevenciji bolesti
srca i krvoZilnog sustava, osigurava
kontrolu tjelesne tezine i zastitu
mentalnog zdravlja. Redovitim
tjelesnim vjezbanjem potice se i
spoznajni razvoj djeteta.
Suvremena znanstvena istrazivanja
razvoja mozga potvrduju da
spoznajni razvoj djeteta ovisi o
razgranatosti sinapsa u kori velikog
mozga.  Najintenzivniji  razvoj
mozga dogada se baS u

redskolskom uzrastu, do 5 godine
LT e

Zivota.
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Kretanje je prisutno u gotovo svim
djetetovim aktivnostima u dje¢jem vrticu.

Razvojem pozitivhog odnosa prema
:cjelesnom vjezbanju od najranije

jetinjstva stvaramo uvjete za cjelozivotno
redovito bavljenje rekreativnim vjeZzbanjem
kao zabavom koja e pojedincu Zdjetetu)
dugoroc¢no omogucditi bolju kvalitetu Zivota.

Mijere zdravstvene zastite provode se po
Programu zdravstvene zastite djece,
higijene i pravilne prehrane djece u djecjim
vrticima, utvrdenim od Ministarstva
zdravstva, uz suglasnost Ministra prosvijete
i sporta od 2002. godine.

Pravo djece na pravilnu i odgovarajucu
prehranu zajam¢eno je Konvencijom o
pravima djeteta, ¢l. 24. - ,Imas pravo na
najbolju mogucu zdravstvenu skrb, ispravnu
vodu za pice, kvalitetnu hranu, Cistu i
sigurnu okolinu i informacije koje Ce ti
pomoci da budes zdrav i zdravo rastes.”

10
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ODGO]JNO- OBRAZOVNI RAD

U svim odgojnim skupinama prostor je organiziran po centrima aktivnosti koji proizlaze i formiraju se
prgma djedjim interesima. Centri se bogate i opremaju potrebnim materijalima u suradnji s djecom i
roditeljima.

U nasem Vrtiéu provodi se projektni nain rada sa djecom te poti¢e samostalnost u izboru, radu, ali i
odgovornost za ucinjeno.

U skladu s programom rada vrtica odgojitelji su:

- samostalno, timski i na osnovi suradnje sa roditeljima pratili i vrednovali program odgoja
i obrazovanja djece

- samostalno i u okviru razli¢itih oblika usavr$avanja u djecjem vrticu i izvan njega, stjecali znanja
i viestine za unapredenie vlastite pedagoske prakse

- vodili pedagosku dokumentaciju

- sudjelovali u radu odgojiteljskog vijeca.

Ovakvim nacdinom rada odgoijitelji provode dovoljno vremena u aktivnostima s djecom, roditelji
svakodnevno mogu dobiti potrebne informacija, a jednom tjedno su im na raspolaganju odgojitelji u
poslijepodnevnim satima za informacije o djetetu. Isto tako odgojitelji planiraju rad i vodenje
pedagoske dokumentacije, pripremaju sredstva za rad, izraduju didakticki materijal, pripremaju
radionice s roditeljima, ureduju prostor, panoe i sudjeluju u radu odgojiteljskog vijeca.

Djeca s teSkoéama u razvoju

Prema drzavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i obrazovanja (NN 63/08), dijete s
teskoéama je dijete s utvrdenim stupnjem i vrstom teskoce po propisima iz socijalne skrbi. Pri
redovnom upisu roditelji djeteta s teskoéama prilazu medicinsku dokumentaciju o tesko¢ama i
riedenje prvostupanjskog tijela viestacenja (CZSS).

Prema ¢€l. 20. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07) prednost pri upisu u
djedje vrtice, koji su u vlasnistvu jedinice lokalne uprave ili drzavnom vlasnistvu, izmedu ostalih, imaju
gjeca s teSkoéama u razvoju, a nacin ostvarivanja prednosti utvrduje Pravilnik o mjerilima upisa u

jedji vrtic.

ZASTITA OKOLISA

Pro3le godine, 8. svibnja 2020. Svjetski dan zastite okoli$a. Ove godine slavimo biolosku raznolikost i
poruka ovogodisnjeg svjetskog dana zastita je okolisa i podizanje svijesti o ugroZzenim vrstama.
Problemi sa zastitom okoli$a samo se dijelom mogu rijesiti zakonima, na svakom je od nas da odludi
biti odgovorniji prema prirodi.

Zelja nam je ukljuciti se u akciju ,Ne budi panj - zasadi stablo". Dogovorili smo sadnju biljaka

s direktorom Hobera.

U nadem Vrtiéu odgajamo buduce narastaje na odgovomije ponasanje prema prirodi uklju€ujudi ih u
razlicite projekte brige za okolis.

l
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Obiljezili smo Djeciji tiedan od 7. listopada do 13. listopada 2020. godine.

Trajni ciljevi Djecjeg tjedna jesu: usmijeriti pozornost najsire javnosti prema ostvarivanju prava,
potreba i aktivnosti s djecom i za djecu, organizirati u tim danima IE)osebne i prigodno odabrane igre,
priredbe i stvaralacke aktivnosti djece i za gjecu, pokrenuti nove akcije od Sireg znacaja za razvoj i
odgoj djece, kao i poticati volonterski drustveni i stru¢ni rad odraslih s djecom, te i aktivnu
participaciju djece u aktivnostima lokalne zajednice i Sire.

U Djecjem tjednu organizirali smo Setnje gradom s transparentima o djecjim pravima. Izradivala su ih
djeca starije skupine s odgojiteljicama i domarom. Sve odgojne skupine odradile su radionice o
djecjim pravima i obvezama.

12
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SAY HELLO TO THE WORLD

U 2020. godini sudjelovali smo u medunarodnom projektu ,Say hello to the world", gdje smo za
partnere imali vrtice iz Litve i Turske. Projekt ,Say hello to the world” medunarodni je projekt u kojeg se
djeca u vrti¢ima i skolama medusobno povezuju preko videomreZe. Na taj nacin djeca imaju priliku
vidjeti se uzivo, komunicirati, nauciti strane rijeci.

Veliki je nailasak na upoznavaniju razlicitih kultura, obicaja, nacina Zivota. Djeca mogu jedna drugima
pokazati kako se igraju, kakve pjesme pjevaju, u kakvom okruzenju Zive, kakvu hranu jedu, kakav jezik
govore. Namjena je projekta da se djeca kroz razliCite zanimljive aktivnosti motiviraju kako bi bila
tolerantnija, bez predrasuda i stereotipa, da uvazavaju i postuju drugacije od sebe.

Ciljevi projekta:

- medunarodno sudjelovanje

- upoznavanije uzeg i Sireg drustvenog, prirodnog i kulturnog okruzenja te upoznavanje medukulturnih
i drugih razlika, osvjeStavanje o vaznosti zdravog okruZenja

- briga o socijalnoj pravednosti

* upoznavanjem svojeg okruZenja, ali i okruZenja u drugim dijelovima svijeta djeca razvijaju spoznaju o
narodu i drzavi

- mogucénost upoznavanja s raznim kulturama i tradicijama

- razvijanje kreativnosti, stvaralastva

- povezivanje djece iz razli¢itih drZzava i stvaranje novih prijateljstava

- ucenije stranih rijeci i jezika, ali i predstavljanje svog jezika

- spoznaja i ucenje sigurnog koristenja racunala

- razvijanje svijesti da smo svi razliciti i da je potrebno postivati interese i potrebe drugih

- razvijanje pozitivne slike djeteta o sebi

- razvijanje tolerancije medu djecom, odgoj za mir i nenasilno rjesavanje sukoba

- promoviranje svoje drzave, obicaja, tradicije i kulture.
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Natjecaj ,,Unaprjedenje usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja*

Tijekom 2020. godine intenzivno smo radili na pripremanju natjecaja ,Unaprjedenje usluga za djecu u
sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja".

Pripremali smo dokumentaciju s KORA-om koja e prijaviti ovaj projekt u 2021. godini.

Planiramo produljenje radnog vremena Vrtica od 16.00 do 20.00 sati uz provodenje razlicitih
programa. S tom mislju proveli smo i anketiranje roditelja za osiguravanje potrebe za produzenjem
radnog vremena, a roditelji su se zainteresirali za programe koje im nudimo.

Planiramo uvodenje dodatnih programa, i to:

- sportski program (verificirala Agencije za odgoj i obrazovanije)
- kraci program - likovne radionice

- kraéi program - glazbene radionice

- radionice odrZivog razvoja- planiramo edukaciju svih odgojiteljica za provodenje programa odrzivog
razvoja u svim odgojnim skupinama.

Cilj ekoloskog odgoja unutar odgoja i obrazovanja za odrzivi razvoj u predskolskoj ustanovi niLe
usvajanje niza Cinjenica, ve¢ razumijevanje prirodnih procesa i njihove medusobne ovisnosti, Sto bi
trebalo dovesti do izgradnje pozitivnih stavova i odnosa prema okolisu u praksi.

- STEM (ENG. science, technology, engineering i mathematics - znanost, tehnologija, inZenjerstvo i
matematika) je program za koji planiramo edukaciju svih odgoijiteljica. STEM je program koji pred djecu
stavlja zadatke koji poti€u kombiniranje svih dosadadnjih znanja, kriti¢ko razmisljanje, detaljnu analizu,
logicko promisljanje, ucenje kroz metodu pokusaja i pogreske, princip ,uradi sam’, praktican rad,
argumentirane rasprave, poznavanje znanstvene metode (kako testirati pretpostavku) itd. Cesto
obuhvaca i timski rad, a kroz dobro postavljene zadatke STEM sadrZaj predstavlja dobar (zahtjevan, ali
djeci dostizan) omijer koriStenja znanja i vjestina. Kroz izazovne zadatke potice se i strplienje,
upornost, preciznost, usmjerenost ka rjeSavanju problema unato¢ preprekama, zbog cega lekcije cesto
grelaze STEM metodu te ulaze i u ono podrugje odgoja gdje odgojitelj ima priliku pozitivho utjecati na
jecu.

- Rano ucenje en%ieskog jezika - Uvazavajuci suvremeni pristup u radu, engleski jezik se uvodi
spontano, situacijskim pristupom - ucenjem kroz igru, doZivljajem i bolgatim poticajima, a ne
poucavanjem kroz strogo strukturirane sadrzaje. Cilj je dinamicnim i zanimljivim sadrzajnim radom
motivirati djecu na usva'j(anje engleskog jezika te na spontano svladavanje jezicne strukture,
gramatickih oblika i rje¢nika. Planiramo educirati dvije odgojiteljice za provodenje programa ranog
ucenja engleskog jezika.

Ukupno trajanje projekta jest 18 mjeseci, a osim zaposljavanja 3 odgojiteljice, spremacice i kuharice
planiramo zaposljavanje i tri pomoc¢nika za djecu s teSkoéama u razvoju koja bi program pohadali
poslijepodne. Naime, djeca s teSko¢ama odlaze na terapije viSe puta tjedno u Vela Luku, Dubrovnik i
Split te nisu u moguénosti pohadati vrti¢ u jutarnjim satima.

Na ovaj nacin, omogucili bismo djeci s teSkocama pohadanje vrti¢a uz adekvatnu podrsku pomocnika
u popodnevnim satima ¢ime bismo zadovoljili njihove potrebe za socijalizacijom u skupini vrsnjaka.
DostuEnost logopeda utjece nam na ranu detekciju, uspjesnu prevenciju i otklanjanje govorno-
jezicnih poremecaja kod djece.
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Upravo zahvaljuju¢i ovom natjecaju Vrti¢ ¢e omoguditi logopedski tretman djeci s tezim teskoéama u
govorno-jezicnom razvoju | djeci slabijeg socio imovinskog statusa. Djeci je omoguéena
pravovremena integracija u programe vrtica te savladavanije svih izazova koji mogu utjecati na otezano
ukljuivanje u Zivot zajednice.

Roditelji su pozitivno reagirali na nasa nastojanja za obogacivanjem programa Vrtiéa kroz uvodenje

novih sadrzaja u popodnevni rad i edukacijom odgojitelja $to pokazuju i njihovi mailovi i usmene
pohvale koje svakodnevno dobivamo.

Ispunjena anketa Pristigla posta w

‘ 25. sij “

primaja v

Postovani, prilazem ispunjenu anketu za Martu
Jissbsgiiwi/eselimo se aktivnostima u novoj
pedagoskoj godini. Hvala na Zelji i volji koju ulazete u
nasu djecu. Obogacujete njihov odgoj raznim
projektima koji ¢e im znatno pobolj$ati razvoj u
odgojno-obrazovnom procesu.

Lijepi pozdrav, Martini roditelji.

NATJECA) JE OTVOREN 15.2.2021. U 9 SATI
NATJECA] JE ZATVOREN 16.2.2021. U 17 SATI

OLIMPIJADA
JDPUZEN- 1. mjesto atletika STON- 3. mjesto atletika BLATO- 3. mjesto atletika
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IZOBRAZBA | STRUCNO USAVRSAVANJE
DJELATNIKA

Temeljem ¢&l. 29. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju i ¢€l. 25. Drzavnog
pedagoskog standarda, odgojitelji, struéni
suradnici i ravnatelji imaju obvezu trajnog
profesionalnog usavrsavanja sukladno Planu i
programu koji donosi ministar nadlezan za
obrazovanje.

Odgojno- obrazovni djelatnici struéno se
usavrsavaju u ustanovi (seminari, predavanja,
struéne radionice), izvan ustanove (seminari
Agencije za odgoj i obrazovanje, struéni
skupovi) i putem strucne literature.

Planiranje rada obvezna je zadata za
odgoijitelje i stru¢ne suradnike, a provodi se
dnevno, tjedno i tromL secno. Odgoijitelji
vode knjigu pedagoske dokumentacije
skupine, individualna zapazanja o svakom
djetetu, imenik djece, Izvjes¢e o radu za
pedagosku godinu i od ove godine vode
razvojne mape za svako dijete, od jaslica do

starije skupine.

Jako je vazna uloga ravnatelja u motiviranju
radnika na poboljSaju kvalitete odgojno
obrazovnog rada i u stvaranju uvjeta za
provedbu kvalitetne i fleksibilne organizacije
rada vrtica koja je u skladu s ritmom djeteta.

,PRICOM U SRIDU"

Povecali smo fond stru¢ne literature vrtica
novim sadrZajima koje su odgoijiteljice
posudivale za individualno usavrsavanje. Za
vrijeme pandemije, Vrti¢ je radio kroz
program ,Vrti¢ kod kuée".

Poseban dio tog programa bilo je struéno
usavrSavanje odgoijitelja. Osim usavrsavanja
u pogledu medijske pismenosti, koristenja
racunala koje je to vrijeme zahtijevalo jer se
komunikacija odvijala iskljucivo online,
pedagoginja je ponudila odgojiteljima popis
tema za strucno usavrsavanje u ustanovi s
popisom literature.

Sve odgoijiteljice su pripremile edukaciju s
izabranim temama (prema vlastitim
afinitetima) i predstavile ih svojim
kolegicama online. Osim edukacije u
ustanovi vrijeme pandemije i lockdowna
donijelo je niz online edukacija koje smo
iskoristili.

Naime, brojne edukacije bile su nam
nedostiZne jer veéina njih je u Zagrebu te
smo uspijevali pohadat edukacije u

nasoj blizoj okolici

(Split, Metkovi¢, Dubrovnik). Za vrijeme
pandemije vecina ovih edukacija bila je
dostupna online, a odgojiteljice su iskoristile
mogucénost i tako smo 2020. godinu
posvetili edukacijama, radu na sebi i
poboljsanju kvalitete i struénosti rada.

Projekt je ostvaren u suradniji s Gradskom knjiznicom ,lvan Vidali".
Potaknut je nacionalnom strategijom poticanja €itanja, koja Ce pridonijeti razvoju
kulture citanja i omoguciti Sto veCem broju pripadnika hrvatskog drustva citanje sa
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DRUSTVENI CIMBENICI KOJI SUDJELUJU U OSTVARIVAN]U ZADACA GODISNJEG PLANA |
PROGRAMA RADA USTANOVE

U okviru rada Vrtica ostvarena je suradnja s kulturnim i znanstvenim ustanovama: knjiZnica,
muzej, Turisticka zajednica Korcula, mjesni odbori, vjerske institucije, udruge, opéine...

Dijete uci iz svega Sto dozZivljava, a odnose koje uspostavi sa djecom i odraslima od velike su
vaznosti za njegov razvoj. Imajudi u vidu ove specifi¢nosti u¢enja djece u ranom djetinstvu i

zadace koje je planirao Vrti¢, potrebno je raditi jos viSe na stvaranju uvjeta za razvoj partnerskih
odnosa izmedu lokalne zajednice, vrti¢a i roditelja.

CIMBENICI

Grad Korcula - osnivac¢ ustanove

Op¢ina Lumbarda

Ministarstvo znanosti i obrazovanja

Agencija za odgoj i obrazovanje

Zupanijski ured za prosvjetu, kulturu, sport, tehni¢ku kulturu
Zavod za javno zdravstvo

Centar za socijalnu skrb Kor¢ula

Osnovne skole u Kor¢uli i Zrnovu

Zajednica sportova Dubrovacko neretvanske Zupanije
Ministarstvo unutarnjih poslova

Zdravstvene ustanove, lije¢nici obiteljske medicine i pedijatri
Centar za kulturu Korcula

Gradska knjiznica ,lvan Vidali"

Virtiéi s podrucja Dubrovacko neretvanske i Splitsko dalmatinske Zupanije
Crveni kriz - Kor¢ula

Udruge roditelja s teSkocama

Vjerske institucije

Radio Korcula

Kora

17
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RAD VRTICA U DOBA PANDEMIJE KORONAVIRUSA

U skladu s odlukom Vlade Republike Hrvatske i Ministarstva znanosti i obrazovanja, a u sklopu
mijera prevencije §irenf'(a koronavirusa, Djedji vrti¢ Korcula od 16. ozujka 2020. godine radio je u
dezurstvu za roditelje koji nisu imali drugih moguénosti zbrinjavanja djece.

Roditelji su bili duZni obavijestiti ravnateljicu o dolasku djeteta dan ranije na sluzbeni mobitel ili
na mai[ Vrti¢a. Donijeli smo Protokol prevencije i postupania u situaciji zaraze koronavirusom u
Djecjem vrticu Korcula. Osnovali smo Krizni stozer Djecjeg vrtica Korcula kojemu je zadatak
pracenje epidemioloske situacije i djelovanje u skladu s istom. Clanovi stoZera su: ravnateljica,
domar i pedagoginja.

Pred nama je bilo neizvijesno razdoblje trajanja pandemije diji ¢e tijek ovisiti o postivanju
ropisanih mjera. Promisljali smo kako umanjiti mogucu Stetu u odnosu na djecu uzrokovanu
c¢injenicom da smo naprasno nestali iz njihovih Zivota.

Kao rezultat promisljanja nastao je projekt ,Vrti¢ kod kuce” koji smo razvijali zajednickim
snagama, ucedi, cinedi, razmjenﬂ'ujuc’:i iskustva s kolegicama iz drugih Vrtica i uz podrsku vise
savjetnice Toncice Kalilic. Nositel] projekta ,Vrti¢ kod kuce* jest Djed;ji vrti¢ Korcula.

Projekt se temelji na programu koji smo nudili djeci i roditeljima putem web stranice. ,Vrti¢ kod
kuce” je program kojim su odgoijiteljice i €lanovi stru¢nog tima Vrtica ostali prisutni u Zivotima
djece i na taj nacin pomogli djeci i roditeljima da lakSe prebrode ovo zahtjevno razdoblje.

Kroz komunikaciju s djecom i roditeljima, u svojim odgojnim skupinama, prvenstveno putem
web stranice (djecjivrtickorcula.com) i posebnog maila izradenog za razmjenu iskustva s
roditeljima (vrtickodkuce.korcula@gmail.com). Odgoijiteljice su za djecu pripremale edukativne
materijale koje su djeca s roditeljima koristili prema vlastitim zeljama i mogu(:nostima. Trazili
smo od roditelja povratne informacije o provedenim aktivnostima, fotografije uradaka, crteze
djece i sl.Sto ée nam koristiti u osmisljavanju daljnjih aktivnosti.

Drage tete,

ovako je-napisala poruku za Vas.
Ovim putem htjeli smo Vas obavijestiti
da pratimo i sudjelujemo u
aktivnostima koje nam pripremate za
vrti¢ kod kuce, a ovaj tjedan smo Vam
odlucili i poslati neke nase uratke.
Gledamo slikovnice, prepricavamo
price, piSemo recepte, viezbamo
matematiku, crtamo, pjevamo i
plesemo, sadimo.... U privitku su nase
fotografije, a ovdje je i kratki

video: https://drive.google.
com/file/d/
1CtCYKapeyJXTmQJ7V2NLEqhR6jfyi
Spe/view?usp=sharing

Veliki pozdrav svim tetama, a posebno

tetama Petri i Sanji te BozZeni i Ivani,

ravnateljici, pedagogici, Merici,

CistacCicama, kuharicama i dundu

Milanu, 18
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Prva aktivnost u ,Vrtiu kod kuée” bila je slikovnica o koronavirusu. Djeci je na zanimljiv i
edukativan nacin objasnjeno kako se zastititi od virusa, $to on ne voli i $to je potrebno napraviti
da se zastite. Djeca su crtala virus, izradivala od plastelina i dr. _

Od 23. ozujka 2020. godine Vrti¢ je zatvoren preporukom StoZera civilne zastite DNZ. Takvo
stanje potrajalo je do 11. svibnja 2020. godine, kada smo u skladu s preporukama Vlade RH i
Planu ublaZavanja mjera uvedenih zbog suzbijanja pandemije koronavirusa omogucili djeci rane
i predskolske dobi redovito pohadanije djecjih vrti¢a uz pridrzavanje epidemioloskih mjera.

Vrti€ su mogla pohadati djeca oba zaposlena roditelja koji nisu imali druge moguénosti
zbrinjavanja djece. Roditelji su bili duzni javiti se na mail ili sluZbeni broj Vrtiéa, ispuniti Upitnik i
Izjavu te poslati na mail. Sve upute i preporuke za roditelje postavili smo na web stranicu Vrtica.

U razdoblju od 16. oZujka 2020. godine do 24. svibnja 2020. godine web-stranica Dje¢jeg vrtica
Korcula postala je mjesto na kojem smo pokusali biti podrska u doba izolacije. Svaki tjedan
donosili smo strucne tekstove, ideje i kreativne aktivnosti za djecu koje su pripremile nase
odgojiteljice i pedagoginja. Popustanje mjera omogucilo je ponovno otvaranje vrtica i zavrsetak
projekta ,Vrti¢ kod kuce".

Proteklo vrijeme iskoristili smo za dodatno profesionalno usavriavanje i pronalazak novih
vjestina i nacina rada, komunikacije s roditeljima i djecom.

Zahvaljujuéi iskustvu s organizacijom i provodenjem Vrti€a kod kuée mogli smo uspjesno
odgovoriti na potrebe roditelja za nastavkom aktivnosti od poéetka rujna 2020. godine.

Naime, roditelji dvoje djece javili su nam se u rujnu 2020. godine sa zamolbom da za njihovu
djecu osiguramo primjeren oblik podrske za online rad jer djeca ne mogu pohadati vrti¢ zbo

zdravstvenog stanja brace i sestara (braca i sestre su riziéna skupina). Uspjesno smo odgovorili
ovom zahtjevu te svaki mjesec za djecu pripremamo i Saljemo materijale na mail, uz povratnu

informaciju roditelja nastojimo djeci sto bolje pribliZiti vrtic.

Od 25. svibnja 2020. godine radili smo za svu djecu, osim za onu koja imaju respiratorne
simptome (temperatura, kasalj, kratki dah).

Preporuke Ministarstva znanosti i obrazovanja postavili smo na web-stranicu uza sve ostale
obavijesti o koronavirusu.

KORONA VIRUS
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U srpnju i kolovozu vrti¢ je pohadalo 60 djece. Radilo je Sest odgojiteljica, kuharica, spremacica i
domar. Ostali radnici koristili su godisnji odmor.

Pedagoska 2020./2021. godina krenula je redovno 1. rujna uz postivanje epidemioloskih mjera.
Roditelji su bili duZni svako jutro, prije dovodenja djeteta, mjeriti tjelesnu temperaturu djetetu i u
slucaju povisene temperature dijete ne dovoditi u vrti¢. Trebali su se javiti ravnateljici i pedijatrici radi
odluke o testiranju i lije¢enju djeteta.

Roditelji nisu smijeli dovoditi dijete ako sami imaju simptome zarazne bolesti, ako imaju izrec¢enu
mijeru samoizolacije ili ako imaju saznanja da su zaraZeni s virusom covid-19.

Cijelo vrijeme boravka u vrti¢u roditelji su duzni nositi zastitne maske, dezinficirati ruke i preci zastitnu
barijeru, odrzavati razmak od najmanje 1,5 metara u odnosu na druge osobe u vrticu, kratko se
zadrzavati u vrticu i koristiti najkraci put za dovodenije djeteta do garderobe odgojne skupine.

Posjetila nas je epidemiologinja Stanka Komparak s kojom imamo odli¢nu suradnju u provodenju
epidemioloskih mjera. Cesto sam se cula s nacelnikom StoZera oko epidemioloske situacije u Vrticu.
Sve upitne situacije rijeSili smo na ispravan nacin, suradujuéi s epidemiologom i poStujuci
epidemioloske mijere.

Djeca borave u svojim skupinama, ne mijeSaju se s drugom djecom. Svaka skupina ima izlaz na
igraliSte ili na terasu vrtia. Prostori se viSe puta dnevno prozracuju, dezinficiraju se povrsine i
igracke. Djeca cesto borave na zraku, bilo na igralistu ili u Setnji. Tjelesne aktivnosti odraduju se na
terasi vrtica, svaka skupina zasebno. Nakon doéska djeca peru ruke i viSe puta dnevno, nakon svake
aktivnosti, jela ili odlaska na toalet.

Pomocno osoblje ne ulazi u skupine dok su djeca u njima. Kad djeca napuste prostoriju spremacice
postavljaju krevete i dezinficiraju povrsine.

Imali smo tri izolacije, od toga jednu zarazu koronavirusom. Zatvoren je vrti¢ u Zmovu od
18.12. 2020. do 27. 12. 2020. godine jer je odgo{iteljica bila pozitivna na koronavirus.

Moram zahvaliti roditeljima djece koji su postivali naSe upute i mjere koje smo provodili.

Vjerujem da je i to jedan od razloga sto smo gotovo do kraja 2020. radili bez prekida.

Postujuéi epidemioloske mjere odrzali smo bozZiénu priredbu, svaka skupina posebno snimila je svoju
plesnu tocku, a pedagoginja je postavila na stranice Vrti¢a. Roditelji su mogli putem lozinke uci u mail i

pogledati svoju djecu. Vjerujemo da su bili zadovoljni nasim nastojanjima da imamo drugadiji BoZi¢ ali
da znamo da je ipak nas.

Drage tete,
hvala na super pri¢i i zanimljivim zadatcima.

Puno pozdrava od Lili
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SURADNJA S RODITELJIMA

Upoznali smo roditelje s nasim radom jer

nam je vazno:

- uvazavati prava roditelja na djelotvorno
sudjelovanje u organiziranom odgoju
djeteta

- razvijati partnerski odnos s roditeljima ,
izmijenjivati saznanja o djetetu

Danas je suvremena obitelj suocena s
brojnim izazovima i nerijetko vrlo visokim
ocekivanjima.

Konvencija o pravima djeteta uz
odgovornost roditelja prema djeci, u €l. 18.
govori i 0 odgovornosti drustva da pomogne
roditeljima u odgoju djece. UNICEF je stavio
naglasak na osnaZivanje roditelja i jacanje
njihovih roditeljskih kompetencija.

Akcijom ,Prve tri su najvaznije” nastojalo se
omoguditi roditeljima usvajanje znanja i
y’eétina kojima €e razvijati potencijal svojeg

jeteta s ljubavlju, omoguciti djeci da budu
uspjesna i zadovoljna, a drustvo da bude
zdravo i napredno.

Epidemija koronavirusa donijela je nove
vrste suradnje odgojitelja i roditelja.
Nakon zatvaranja vrti¢a u oZujku 2020.
godine krenuli smo osmisljavati i
provoditi program ,Vrti¢ kod kuée".

Tu su se razvili novi nacini komunikacije s
roditeljima putem vibera i posebno
osmisljenog maila na koji su roditelji slali
djecje uratke vezano za temu i aktivnosti
koje su od%(ojiteljice svaki tjedan nudile
zarad kod kuce.

Ovaj vid komunikacije roditelji su

podrzali i svakodnevno smo dobivali
ovratne informacije o aktivnostima kod
uce.

VIRTUALNI SASTANAK S MINISTROM ZNANOSTI | OBRAZOVANJA PROF. DR. SC.

RADOVANOM FUCHSOM

- Upute za sprjecavanje i suzbijanje epidemije covid - 19 vezano za rad predskolskih

ustanova

<vrtickodkuce.korcula@gmail.com>

Postovani

Evo u privitku Luca Salje videnje korone za svoje tete

Danielu i Nenu
| puno vas pozdravlja
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Prosla godina bila je puna izazova, ali mi smo dali sve od sebe da zastitimo djecu,
zaposlenike a time i cijelu zajednicu. Svako od nas ima vaznu ulogu u ocuvanju sebe i
zajednice zdravima.

Mislienja sam da smo u doba pandemije koronavirusa odradili izvrstan posao i nadamo se
da su i drugi to primijetili

Usredotocili smo se na edukacije stru¢njaka koie su usmijerene na jac¢anje struc¢nih
kompetencija odgoijitelja, poboljsanje komunikacije i interakcije s djecom, kreativnost kao
razvojnu kategoriju, zastitu djeteta od nepovoljnih utjecaja, stvaranje zdravog i
podrzavajuceg okruzenja za djecu, podrsku roditeljstvu, inkluzivan odgoj djeteta (rana
intervencija i razvoj inkluzije).

Moramo se zahvaliti roditeljima $to su postovali epidemioloske mjere i pomogli da vrtic
funkcionira bez zatvaranja, $to su se drzali uputa, strpljivo s odgojiteljicama brinuli o djeci te
nesebicno pomagali i sudjelovali u nasim redovnim aktivnostima

Ravnateljica
Julijana Prizmi¢
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FINANCIISKO 1ZVIJESCE ZA 2020. GODINU

Financijsko izvjeSce za 2020. godinu sastavljeno je sukladno Zakonu o proragunu i
Pravilnika o proragunskom knjigovodstvu i Ragunskom planu. 1znosi u financijskom
izvjeS¢u iskazani su temeljem vjerodostojne poslovne dokumentacije:

RASHODI:
Racun Naziv racuna Plan 2020 Ostvarenje 2020
rashoda/izdataka
31 B B 2.670.224 2.628.421
311 Pla¢e za redo.rad 2.216.940 2.216.938
312 Ost.rash.zaposlenih 83.000 41.200
313 Doprin. na pla¢e 370.284 370.283
32 436.300 451.896
3211 Sluzben.putovanja 8.000 4.744
3212 Prijevoz na rad 138.000 137.638
3213 Strud.usavrs.zapos. 4.500 4.418
3221 Mater.za &i§éenje 12.000 11.874
3221 Higijenski materijal 23.000 28.017
3221 Uredski materijal 3.000 4.756
3221 Namirnice 102.000 110.714
3221 Didakti¢ki 18.000 15.622
3221 Ostali materijal 2.000 6.761
3223 Energija 30.000 30.405
3224 Mat.i dijel.tek.odr. 7.000 8.347
3225 Sitni inventar 1.200 0
3227 Radna,zastit.odjec¢a 1.000 0
3231 Telef,posta,prijevoz 9.000 9.075
3232 Usluge tek.i invs.o 2.500 5.625
3234 Voda 5.000 6.253
3234 Deratiz,dezinsekcija 4.000 4.119
3236 Zdravstvene usluge 17.000 17411
3237 Intel.i osob.usluge 25.000 24.645
3238 Racunaine usluge 4.800 4.143
3239 Tiskarske usluge 4.000 3.860

3239 Ostale usluge 1.000 1.193
3292 Premije osiguranja 4.200 4.513
3295 Nezaposlj.invalida 5.800 5.738
3299 Ost.nespom 3.300 1.175

rashodi

3299 Olimpijad. Dbk 1.000 850
34 200 L)
3431 Bankarske usluge 200 0
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42 16.000 15.475
422 Oprema 16.000 15.475
3-4 D.V. Lumbarda 179.316 175.187
311 Plaée i naknad-PV 168.016 163.261
Lumbarda

322 Materij. i energija 1.400 1.424
323 Rashodi za usluge 9.900 10.502
31 5.860 5.254
31 Struéno osposobl,. 5.860 5.254
UKUPNO: 3.307.900 3.276.233

PRIHODI:
Racun Naziv raduna Plan 2020 Ostvarenje 2020
prihoda/primitaka
63 167.258 143.855
633 Minis.odg.i obrazovanja 18.000 15.680
634 Tekuée pomodéi HZZ 5.860 0
636 Tek.pomoé.opé.Lumbarda 143.398 128.175
65 608.130 585.282
652 Ucdesée roditelja 571.212 550.366
652 UcdesS¢.roditelj. Lumbarda 35918 34.706
652 Ostali prihodi 1.000 210
66 2.000 1.875
663 Donacije 2.000 1.875

| 67 2.530.512 2.543.351
6711 Proraéun Koréula- 2.514.512 2.527.876

redovn.finan. +socijal.program

6712 Pror.-Koré&-nefina.imovina 16.000 15.475
UKUPNO: 3.307.900 3.274.363

3.274.363 kn

Manjak pnhoda za prijenos u 2021. g... 17.162 kn
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1ZVJESCE O RADU 2020.

Zbog pandemije uzrokovane covid-19 virusom, 2020. godina bila je pod posebnim uvjetimarada
vrtiéa.

U takvim uvjetima donosena su 4 proraéuna ustanove tj. prvi proraduni 3 rebalansa prora¢una
koji su iznosili:

1. prorac¢una naiznos od 3.767.400 kn

2. rebalans proraduna za 3 mjeseca tj.za 4-6 mjesec = 689.445 kn

3.rebalans proraduna = 3.253.806 kn i

4. rebalans prora¢una = 3.307.900 kn t]. konagni rebalans koji je manji za 459.500 kn od 1.
proracuna.

Na prijedlog osnivaga Grada Kor¢ule plaée djelatnika vrti¢a smanjene su za 10% od travnja
2020. godine isplata u svibnju, i do kraja 2020. godine kao i kod ostalih zaposlenika Grada
Kor¢ule. Zbog pandemije i manjih prihoda djelatnici vrti¢a solidarizirali su se ovim prijedlogom
iako se u ostalim javnim djelatnostima na razini drzave place nisu smanjile (vrtic¢ se uskladuje s
osnovnoskolskim obrazovanjem). Slijedom navedenog konaéno izvrienje proraduna Djedjeg
vrtica Kor¢ula izgleda kako je prikazano u gornjim tablicama.

a) Od ukupnih rashoda uiznosu od 3.276.233 kn na dan 31. 12. 2020. godina ostale se
neplacene obveze i naplaceni prihoda buduéih razdoblja u ukupnom iznosu od 15.988 kn.
Od ovog iznosa obveze prema dobavljagima iznose 7.358 kn koje su podmirene u sije¢nju
2021. godine. Preostali iznos od 8.630 kn odnosi se na naplacene prihode buduéih razdoblja
za troskove radionica za roditelje.

b) Nadan 31. 12. 2020. godine ova ustanova ima nenaplacenih potraZivanja od roditelja u
iznosu od 28.779 kn. Ova potraZivanja ¢e se uprihodovati kada se i naplate.

¢) Prihod od tekucih pomodi jesu od Ministarstva znanosti, odgoja i obrazovanja od 15.680 kn
za didakticki materijal predskolaca i potrebe djece s teskocama u razvoju.
Prihodi od donacija iznose 1.875 kn.

e) U 2020. godini u dugotranju imovinu kupljen je kazetni klimatizacijski uredaj od 15.475 kn za
blagovaonicu i dvoranu u vrtiéu.

f) U 2020. godini ispravak vrijednosti dugotrajne imovine po propisanim stopama za otpis iznosi
89.692 kn (gradevinski objekti 32.834 kn i oprema 56.858 kn).

g) Na pogetku izvjestajnog razdoblja bilo je 27 djelatnika, a na kraju izvjestajnog razdoblja
26 djelatnika.

Ravnateljica
Julijana Prizmié
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