ZAPISNIK
sa sjednice Povjerenstva za raspisivanje i provedbu javnog natjeCaja za imenovanje ravnatelja
Gradskog muzeja, odrZane dana 28. prosinca 2016. godine, u uredu gradonacelnika.
Nazoéni: Andrija Fabris, predsjednik, Srdan Mr$e, zamjenik predsjednika, i Viktorija Filippi-
Crljen, ¢lan. , ;
Zapoceto u 13.20 sati.
Sjednicu otvara predsjednik te utvrduje da sjednici nazo¢uju svi €lanovi Povjerenstva kojeg je
osnovao gradonacelnik svojim Zaklju¢kom od 22. prosinca 2016. godine. '
Nakon uvida u Zakon o muzejima (NN, br. 110/15), Zakon o ustanovama (NN, br. 76/93, 29/97,
47/99 i 35/08) i Statut Gradskog muzeja, Povjerenstvo donosi zakljuéak o raspisivanju javnog
natjecaja u sljedec¢em sadrzaju:
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REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA
GRAD KORCULA
Povjerenstvo za raspisivanje i provedbu
javnog natjecaja

raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Gradskog muzeja u Korculi

1. Ravnatelj Gradskog muzeja imenuje se na vrijeme od Cetiri godine i moze biti ponovno
imenovan.

2. Za ravnatelja Gradskog muzeja moZe biti imenovana osoba koja ima zavrsen sveucilisni
diplomski studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednaCen studij, pet godina rada u muzejskoj struci ili deset
godina rada u kulturi, znanosti ili drugom odgovaraju¢em podrucju vezanom uz djelatnost muzeja i
galerije, i odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima.

[znimno, za ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ima zavr$eno obrazovanje propisano
stavkom 1. ove tocke, jednu godinu rada u muzejskoj djelatnosti ili pet godina rad u kulturi,
znanosti ili drugom odgovarajuéem podrucju vezano uz djelatnost muzeja i galerije, 1 odlikuje se
struénim, radnim 1 organizacijskim sposobnostima.

3. Ravnatelj Gradskog muzeja imenuje se na temelju predloZzenog cetverogodiSnjeg
programa rada.

4. Uz pisanu prijavu, na natjecaj potrebno je priloziti sljedece isprave:

- Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada,

- dokaz o strucnoj spremi (izvornik ili ovjerena preslika diplome ili
uvjerenja/potvrde visokog ucilista),

- dokaze o radu u muzejskoj struci ili o radu u kulturi, znanosti ili drugom
odgovaraju¢em podruéju vezanom uz djelatnost muzeja (u izvorniku elektronicki
zapis/u slucaju da je osiguranik podnio zahtjev u elektronickom obliku preko
korisnic¢kih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje/, odnosno potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO koju Zavod na osobno traZenje
osiguranika izdaje na $alterima podru¢nih sluzbi/ureda HZMO, odnosno preslika radne
knjizice te preslike ugovora o radu ili drugog akta o zasnivanja radnog odnosa, ili
potvrda (izvornik) poslodavca iz kojih ¢ée biti razvidno naziv radnog mjesta i/ili opis
poslova i zadataka i vrijeme obavljanja poslova i zadataka na odredenom radnom
mjestu odnosno predmetnih poslova i zadataka),

- prijedlog cetverogodi$njeg programa rada Gradskog muzeja.

Prijava obvezno sadrZava ime i prezime i adresu podnositelja prijave (natjecatelja),

naznaku da se radi o prijavi na natje¢aj za imenovanje ravnatelja Gradskog muzeja, naziv i adresu
primatelja: Grad Kor¢ula, Natje¢ajno povjerenstvo, te vlastorucni potpis natjecatelja,



5. Rok za podnos$enje prijave je 15 dana od dana objave u ,,Slobodnoj Dalmaciji®.

6. Prijave s priloZenim ispravama (dokazima) dostavljaju se preporu¢enom posiljkom ili
neposrednom predajom u pisarnici Grada Kor¢ule, na adresu: Grad Kor¢ula, Trg Antuna i Stjepana
Radiéa 1, 20260 Korcula, s naznakom: ,,NatjeCaj za ravnatelja Gradskog muzeja ‘ ako se prijava
dostavlja u omotnici.

7. Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

8. Odluku o imenovanju ravnatelja Gradskog muzeja donosi Gradsko vijec¢e Grada Korcule.

9. Natjecatelji ¢e biti obavije$teni o rezultatima natjecaja u zakonskom roku.

10. Natjecateljima se ne vracaju njihove prijave i priloZene isprave (dokazi o ispunjavanju
uvjeta), koje ostaju kao (natjecajna) arhivska grada.
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Osim objave natjeCaja u ,,Slobodnoj Dalmaciji“, isti ¢e se objaviti na web stranici Grada Korcule,
na Radiju Kor¢uli, oglasnoj plo¢i Grada (Gradska vije¢nica) i oglasnoj plo¢i Grada na Plokati u
Kor¢uli.

Tehni¢ku realizaciju objavljivanja izvrsit ¢e UO za opce poslove i mjesnu samoupravu Grada
Kor¢ule.

ZavrSeno u 13.30 sati.

KLASA: 013-03/16-01/04
URBROJ: 2138/01-02-16-3
Kor¢ula, 28. prosinca 2016.
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REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA
GRAD KORCULA
Povjerenstvo za raspisivanje i provedbu
javnog natjecaja

raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Gradskog muzeja u Koréuli

1. Ravnatelj Gradskog muzeja imenuje se na vrijeme od &etiri godine i moze biti ponovno
imenovan.

2. Za ravnatelja Gradskog muzeja moze biti imenovana osoba koja ima zavrSen sveucilidni
diplomski studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednagen studij, pet godina rada u muzejskoj struci ili deset
godina rada u kulturi, znanosti ili drugom odgovaraju¢em podru¢ju vezanom uz djelatnost muzeja i
galerije, i odlikuje se struénim, radnim i organizacijskim sposobnostima.

Iznimno, za ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ima zavrseno obrazovanje propisano
stavkom 1. ove tocke, jednu godinu rada u muzejskoj djelatnosti ili pet godina rad u kulturi,
znanosti ili drugom odgovarajuéem podruéju vezano uz djelatnost muzeja i galerije, i odlikuje se
stru€nim, radnim i organizacijskim sposobnostima.

3. Ravnatelj Gradskog muzeja imenuje se na temelju predloZenog Cetverogodi$njeg
programa rada.

4. Uz pisanu prijavu, na natjecaj potrebno je priloZiti sljedece isprave:

- Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada,

- dokaz o strucnoj spremi (izvornik ili ovjerena preslika diplome ili
uvjerenja/potvrde visokog ugilista),

- dokaze o radu u muzejskoj struci ili o radu u kulturi, znanosti ili drugom
odgovaraju¢em podrudju vezanom uz djelatnost muzeja (u izvorniku elektronic¢ki
zapis/u sluaju da je osiguranik podnio zahtjev u elektroni¢kom obliku preko
korisnickih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje/, odnosno potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO koju Zavod na osobno traZenje
osiguranika izdaje na Salterima podru¢nih sluzbi/ureda HZMO, odnosno preslika radne
knjiZice te preslike ugovora o radu ili drugog akta o zasnivanja radnog odnosa, ili
potvrda (izvornik) poslodavca iz kojih ¢e biti razvidno naziv radnog mjesta i/ili opis
poslova i zadataka i vrijeme obavljanja poslova i zadataka na odredenom radnom
mjestu odnosno predmetnih poslova i zadataka),

- prijedlog CetverogodiSnjeg programa rada Gradskog muzeja.

Prijava obvezno sadrzava ime i prezime i adresu podnositelja prijave (natjecatelja),
naznaku da se radi o prijavi na natje¢aj za imenovanje ravnatelja Gradskog muzeja, naziv i adresu
primatelja: Grad Korc¢ula, Natje¢ajno povjerenstvo, te vlastoru¢ni potpis natjecatelja.

5. Rok za podnoSenje prijave je 15 dana od dana objave u ,,Slobodnoj Dalmaciji*.

6. Prijave s priloZenim ispravama (dokazima) dostavljaju se preporu¢enom posiljkom ili
neposrednom predajom u pisarnici Grada Kor¢ule, na adresu: Grad Kor¢ula, Trg Antuna i Stjepana
Radi¢a 1, 20260 Kor¢ula, s naznakom: ,NatjeCaj za ravnatelja Gradskog muzeja“ ako se prijava
dostavlja u omotnici.

7. Nepotpune 1 nepravovremene prijave nece se razmatrati.



8. Odluku o imenovanju ravnatelja Gradskog muzeja donosi Gradsko vije¢e Grada Kor¢ule.
9. Natjecatelji ¢e biti obavijesteni o rezultatima natje¢aja u zakonskom roku.
10. Natjecateljima se ne vracaju njihove prijave i priloZene isprave (doka21 0 ispunjavanju
uvjeta), koje ostaju kao (natje€ajna) arhivska grada.

KLASA: 013-03/16-01/04
URBROJ: 2138/01-02-16-4
Korcula, 28. prosinca 2016.
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Objavijeno 16. sijecnj




MARIJA HAJDIC
ZRNOVO 117/7

ZRNOVO

Korcula, 24.01.2017.

PREDMET: PRIJAVA NA JAVNI NATJECAJ ZA 1ZBOR | IMENOVANJE RAVNATELJA GRADSKOG MUZEJA U

KORCULI

Ovim putem prijavljujem se na Javni natjecaj za izbor i imenovanje ravnatelja Gradskog muzeja u
Korculi kojeg je Grad Korcula objavio u Slobodnoj Dalmaciji, dana 16.sije¢nja 2017., KLASA: 013-
03/13-01/01, URBROJ: 2138/01-02-13-3 .
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GRAD KORCULA
NATJECAJNO POVJERENSTVO

TRG ANTUNA | STJEPANA RADICA 1
20260 KORCULA

Uz pismenu prijavu prilazem potrebnu dokumentaciju navedenu Natjecaju i to:

- Zivotopis

- opis dosadasnjeg rada

- dokaz o stru¢noj spremi (ovjerena preslika diplome)
- dokaz o radu u muzejskoj struci (preslika radne knjiZice i ugovora o radu)
- prijedlog ¢etverogodisnjeg plana rada Gradskog muzeja

S postovanjem

Marija Hajdi¢ ({( A
Magin Uorde'o



Marija Hajdi¢

Zrnovo 1177

Zrnovo

Telefon: 020-711-022
gsm: 098-725-826

e-mail: marija.kraljevic@du.t-com.hr

Korcula, 23.01.2017.

ZIVOTOPIS

Ime i prezime: Marija Hajdi¢
Datum i mjesto rodenja: 28.veljace 1969., Dubrovnik, Hrvatska

Bracni status:udovica, majka jednog djeteta

FORMALNA EDUKACIJA:

- Osnovna $kola Jugo Filippi, Kor¢ula

- Srednja Skola Korcula, smjer Hotelsko turisticki tehnicar, Korcula

- Filozofski fakultet u Zagrebu, profesor povijesti umjetnosti i komparativne
knjizevnosti, diplomirala 1994.

- uruyjnu 2016. stekla status dr.sc.povijesti umjetnosti obranom doktorske disertacije
pod naslovom Zastita spomenika u gradu Korculi u 19 i 20.st. mentor: akademik
Igor Fiskovi¢ na Filozofskom fakultetu u Zagrebu.

RADNO ISKUSTVO

- od 1986. turisticki vodi¢ za grad Korculi, vodstva na hrvatskom i engleskom jeziku

- 1994. sezonski Salterski djelatnik u pomorskoj agenciji ,,Jadrolinija“ u razdoblju od
tri mjeseca

-1994. nastavnik hrvatskog jezika u OS ,,Ante Curaé -Pinjac* u Zrnovu u razdoblju
od dva mjeseca



-1995. od 1.2. zaposlena kao kustos-pripravnik u Gradskom muzeju Korc¢ula

-1995. Srednja $kola Kor&ula — profesor povijesti umjetnosti, zamjéna
u svrhu redovitog obavljanja nastave do povratka profesora Zeljke Petkovica s
bolovanja u razdoblju od tri mjeseca

- 1996. poloZila struéni ispit za kustosa pri MDC u Zagrebu

- 1996. nakon iaoloienog stru¢nog ispita zaposlena kao kustos u Gradskom muzeju
Korc¢ula

- 0d 2000. do 2013. godine obnasa duznost ravnatelja Gradskog muzeja Korcula

STRUCNO USAVRSAVANJE

Mediavisti¢ka radionica, Dubrovnik, 1996. i 1997.
Teéaj: Uvod u preventivnu zastitu, Kor¢ula,2006.

Tedaj: Uloga kustosa i muzejski menagment, Umjetni¢ka galerija Dubrovnik,2014.

POZNAVANJE STRANIH JEZIKA:

Engleski jezik- aktivno u govoru i pismu
Talijanski jezik- aktivno u govoru i pasivno u pismu

TEHNICKA ZNANJA I VJESTINE:

rad na racunalu

OS: Windows 2007
internet

radunalna obrada slika
fotografija

rad u muzejskom radunalnom sustavu M++

CLANSTVO U UDRUGAMA:

Clan Hrvatskog muzejskog drustva

Clan Udruge likovnih umjetnika Korcula



OSTALO:
PoloZen ispit za voditelja pismohrane u Drzavnom arhivu u Dubrovniku
Polozen ispit iz podruéja Zastite na radu.

Posjet muzejima i galerijama u SAD-u , Italiji, Austriji, Zagrebu, Splitu i Dubrovniku u svrhu
stru¢nog usavr$avanja.

Marija Hajdi¢ istraZzuje i publicira kulturno-povijesnu bastinu grada Korcule i otoka Sipana.
Organizira i sudjeluje u izradi konzervatorske dokumentacije i tehniCke projektne
dokumentacije rekonstrukcije i adaptacije palace Gabrielis — Gradskog muzeja. Sudjeluje u
izradi viSe konzervatorskih elaborata postupaka zastite spomenickih objekata Korcule i
projektima zastite nepokretne bastine grada Korcule. Autorica je vise izlozbi a koautorica
stalne izlozbe Korculanska moreska (2003) i novih interpretativnih sadrzaja Gradskog muzeja
(2013). Koautorica je audio-vizualnog vodi¢a Gradskog muzeja i autorica audio-vizualnog
vodi¢a grada Kor¢ule. Sudjeluje na znanstvenim skupovima a organizacijom izlozbi
domaéih i medunarodnih autora te stru¢nim pristupom u prigodnim tekstovima sudjeluje u
kreiranju kulturnog, posebice likovnog Zivota Kor¢ule. Urednica je knjige Kor¢ulanski
kameni grbovi od 15. do 20.st. i ¢lan uredni$tva znanstveno-stru¢nog ¢asopisa GodisSnjak
Grada Kor¢ule od pocetka izlazenja 1996

Marija Hajdi¢



PRIJEDLOG CETVEROGODISNJEG PLANA RADA GRADSKOG MUZEJA

Gradski muzej osnovan je 1957. isprva kao zbirka, a odlukom SIZ—a za kulturu
Opéine Koréula 1976. kao zasebna javna ustanova u kulturi. Osniva¢ muzeja je Grad
Korgula. Poslanjem i  aktivnostima muzej ima i imati ¢e u razdoblju od 2017. do 2021.
istaknuto znadenje u uzoj i $iroj zajednici. U Sezdeset godina djelovanja postao je srediSnja
kulturna institucija Grada i otoka Korfule a takvu ulogu imati ¢e u narednom
Cetverogodi$njem i daljnjem djelovanju.

Kao i do sada Grad Kor¢ula kao Osniva¢ muzeja financirati ¢e redovitu djelatnost Gradskog
muzeja Kor&ula u razdoblju od 2017. do 2021 godine $to se odnosi na place za rad tri stalno
zaposlena djelatnika, doprinose za zdravstveno i mirovinsko osiguranje, doprinose za
zapo§ljavanje,jubilarne nagrade i prigodne godi$nje nagrade.

Gradski muzej ¢e svoje programe u istom periodu ostvarivati prijavom programa na tuzemne i
medunarodne natjeCaje kojima se omoguéavaju kulturni programi i vlastitim prihodima.
Slozenost 1 raznovrsnost muzejskih poslova zahtijevati ¢e u narednom cetverogodiSnjem
razdoblju povremeno angaZiranje vanjskih struénih i pomo¢nih djelatnika u svrhu obavljanja
struénih i tehni¢kih poslova te omogucavanja cjelodnevnog posjeta posjetiteljima muzeja
tijekom ljetnih mjeseci.

U razdoblju od 2017 -2021. redovito ¢e se obavljati svi administrativni poslovi,
izradivati godi$nji Programi rada, godiS$nje Izvje$¢a o radu, Financijski plan Gradskog
muzeja 2018-2021, ispostavljati i evidentirati izlazni i ulazni racuni, voditi statistika
posjetitelja.

Od osnutka muzeja u njemu se prikupljanju, ¢uvanju, istrazuju, prezentiranju i promicu
Cinjenice kulturne i gospodarske proslosti Kor¢ule. Ove zadace utemeljene su na Zakonu o
muzejima, Izjavi o poslanju Gradskog muzeja, Statutu Gradskog muzeja. Istu ulogu muzej ¢e
imati i u narednom Cetverogodi$njem i daljem djelovanju. Skrbiti ¢e o pokretnoj, materijalnoj
i nematerijalnoj kulturno — povijesnoj bastini i promicati njene vrijednosti. Vrijedni predmeti i
zanimljiva muzejska prezentacija zbirki — gospodarske i kulturne pro$losti Korcule ¢initi ¢e
Gradski muzej Koréula neizostavnim ¢imbenikom kulturne ponude u turizmu. Muzej ¢e u
ovom razdoblju svim strukturama gradanstva raznih Zivotnih doba koje ga posjecuju
omogucavati saznanja o otoku i gradu Koréuli. Jedan od osnovnih motiva odabira destinacije
grada i otoka Kor¢ule je upravo bogatstvo materijalne i nematerijalne kulturne i prirodne
bastine. Muzeji i zbirke u svim sredinama osvijeSteni su ¢uvari tog nasljeda a takvu ulogu ¢e
imati muzej i u nadolazeéem cetverogodiSnjem razdoblju.

Zbog omogucavanja rada ustanove uopce, zastite spomenickih vrijednosti palace Gabrielis ¢iji
¢e se povijesni razvoj i arhitektonske vrijednosti u buduéem muzeoloskom postavu
prezentirati, kao i o¢uvanja muzejskih predmeta, najvazniji zadatak u radu muzeja ve¢ dugi
niz godina je gradevna obnova objekta i uredenje i oprema muzejskih prostora u skladu sa
suvremenim muzeolo$kim standardom. Tijekom 2017. i 2018. godine realizirati ¢e se
gradevna obnova palale, izraditi ¢e se muzeoloski program kojim ée se definirati novi
muzejski postav koji ¢e se i realizirati. Nabaviti ¢e se nova oprema svih radih i izloZbenih
prostora, ¢uvaonice, muzejske trgovine i drugih prostora. Ovi poslovi omogucit ¢e se
zahvaljujuéi sredstvima odobrenih za projekt “Ruralna pou¢na, kulturno-etnografska
turisti¢ka atrakcija” ¢iji je nositelj Dubrovacko- neretvanska Zupanija a odobrena su unutar
fondova Europske unije kao integrirani razvojni program temeljenom na obnovi kulturne
bastine Sredstva su osigurana unutar Operativnog programa “Konkurentnost i kohezija”. Kao partner u
programu sudjeluju Grad Kor¢ula i Koréulanska razvojna agencija KORA.



Kontinuitet prezentacije izloZbenih zbirki i obavljanje redovitih muzejskih aktivnosti
omogudéiti ée se uredenjem radnog i izloZbenog prostora te ¢uvaonice. Prostor ¢e se dati
muzeju na privremeno koristenje tijekom 2017. godine. Na taj nadin, muzej ¢e i dalje biti
sastavni dio kulturne ponude u turizmu i nastaviti dugogodis$nju suradnju s turistickim
agencijama i Turisti¢kom zajednicom na ponos muzeja i Grada Kordule. Uglednim
posjetiteljima Grada predstaviti e se najvrjedniji muzejski predmeti. U narednom
etverogodisnjem razdoblju poboljsati ¢e se suradnja s Turisti¢kom zajednicom grada
Kordule, turistickim agencijama, hotelskim ku¢ama i privatnim iznajmljiva¢ima u svrhu
intenzivnijeg ukljudivanja muzeja u kulturnu ponudu i povecanja broja posjetitelja. Tome ¢ce
svakako pridonijeti gradevno obnovljena palaca — spomenik arhitekture, suvremeni muzejski
postav i restaurirani muzejski predmeti. S obzirom na starost i uvjete Cuvanja brojni su
muzejski predmeti u lofem stanju i u narednom Cetverogodidnjem razdoblju na njima Ce se
izvriiti potrebni konzervatorsko- restauratorski zahvati.

Kontinuirano prikupljanje, uvanje, izudavanje, dokumentiranje i komuniciranje materijalne 1
nematerijalne bastine osnovna je aktivnosti muzeja. Stoga ¢e se za muzejski fundus u
nadolazeéem &etverogodisnjem razdoblju otkupom, donacijama i terenskim nalazom i na
druge nadine prikupljati muzejski predmeti i druga povijesna grada s obzirom da je to jedna
od osnovnih muzejskih djelatnosti. Evidentirati ¢e se i dokumentirati vaZni suvremeni
dogadaji. Stru¢nim radom na terenu, prikupljanjem vizualne grade, audio snimkama i
intervjuima istraZit ¢e se materijalna i nematerijalna bastina grada i otoka Korcule vezena uz
gospodarsku i kulturnu povijest otoka.

Sudjelovat ¢e se u struénom obilasku lokaliteta i spomenika na podrudju grada i

otoka Kordule a temeljem zamolbe konzervatora nadleZnog Konzervatorskog odjela za
sudjelovanje u pripremni dokumentacije postupaka zastite spomenickih vrijednosti kulturne
i prirodne bastine grada i otoka Korcule.

Zbog omoguéavanja cjelodnevnog rada muzeja i povecanja broja posjetitelja a time i uve¢anja
prihoda muzej ¢e se u narednom CetverogodiSnjem razdoblju i dalje koristiti uslugama
Ucenitkog i Studentskog servisa. Broj posjetitelja povecati ¢e se raznim marketinSkim
akcijama poput tiskanja letaka, postera, unapredenjem prezentacije muzejskog postava i
aktivnosti na informativnim web-stranicama muzeja, Turisti¢ke zajednice i drugim portalima,
poboljanim medijskim praéenjem rada muzeja. Koristenjem sustava MOBILEGUIDE-
mobilnog vodi&a, baziranog na dostupnosti preuzimanja audio i vizualnih sadrzaja putem
beZitne radunalne mreze (WiFi) unaprijedit e se vodi¢ po muzeju i vodi€ po gradu Kor¢uli
na hrvatskom i engleskom jeziku.

U narednom &etverogodi$njem razdoblju Statut Gradskog muzeja uskladiti ¢e se sa vazeéim
Zakonom o muzejima a donijeti ¢e se i dugi pravni akti ustanove.

Znadajan segment muzejske djelatnosti do sada je bila i u nadolaze¢em GetverogodiSnjem
razdoblju ée biti muzejska pedagogija, a ostvarivati ¢e se u suradnji sa Dje¢jim vrti¢ima,
Osnovnim $kolama na podru&ju opéine Kordula te Srednjim Skolama, s ciljem popularizacije
poznavanja vaZznosti i uvanja materijalne i nematerijalne bastine - kulturne i gospodarske
proglosti medu polaznicima $kola, kako bi se odgojno — pedagoskim radom izgradio pozitivan
odnos prema nasljedu i potrebi njegova prikupljanja i vrednovanja.

U razdoblju od 2017.-2021. muzej ¢e suradivati s kulturnim institucijama i udrugama na
podru&ju Grada i otoka Kordule s ciljem promicanja kulturne bastine i umjetni¢kog djelovanja
— povijesnog i suvremenog- domaéeg i medunarodnog recentnog stvaralaStva i time



pridonositi opéem znadenju zajednice. Prikupljati ce se djela kor¢ulanskih autora 20. i 21.st.
kao i autora koji nisu rodenjem vezani za otok ali su Kordulu na svojim umjetninama
prikazivali. Djela ¢ée biti izloZena u galeriji suvremenih autora za koju se prikupljaju od 1957.
kada se osiguraju uvjeti za njeno uredenje. :

Posebno ée se suradivati s Turistickom zajednicom i viteSkim udrugama koje bastine tradiciju
madevalagih igara na otoku Kor&uli — moresku i kumpaniju u cilju istrazivanja i promocije
tradicije magevalagkih plesova. Kao potpora Medunarodnom festivalu macevalackih plesova
u suradnji s Turistitkom zajednicom i viteskim udrugama u muzeju ce se od 2017. do 2021.
nastaviti s priredivanjem dokumentarno-povijesnih izlozbi i promocija tradicije macevalackih
plesova.

Vrijedna arhivska grada i predmeti u muzejskom vlasniStvu biti Ce i dalje od interesa za
domaée i medunarodne znanstvenike i istraZivade. Muzej posjeduje i struénu knjiznicu, koja
ée se i dalje obogacivati donacijama, otkupom i vlastitim izdanjima. Muzejski predmeti
nastaviti ¢e se upisivati u radunalni sustav M++. Dovr3iti ¢e se postupak utvrdivanja svojstva
kulturnog dobra za muzejske zbirke koju provodi Struéno povjerenstvo za utvrdivanje
svojstva kulturnog dobra Ministarstva kulture RH.

Uz komuniciranje muzejske grade stalnim postavom muzej ¢e u nadolazecem
Getverogodi$njem razdoblju komunicirati vrijednosti kulturno — gospodarske proslosti
Kordule tematskim, povremenim izlozbama i medijskom promidzbom a priredivati ¢e se i
povremene umjetni¢ke domacih i stranih autora. Na taj nacin muzej ¢e poticati umjetnicki
izricaj.

U istom razdoblju muzej ée uredivati i tiskati znanstveni ¢asopis Godisnjak Grada
Koréule $to je jedan od vaznijih projekata muzeja ve¢ 20 godina.

Izdavati ¢e se i prigodne publikacija uz povremene tematske i umjetnicke izlozbe
predvidene u redovitom radu muzeja u svrhu prezentacije muzejske grade i upoznavanja
zajednice i posjetitelja izloZbe sa kulturnom i gospodarskom proslosti Korcule.

Kao specifi¢an vid prikupljanja podataka o baStini, priredivati ¢e se sustavno predstavljanje
izdavastva otoka Koréule u okviru manifestacije ,, Knjiga Mediterana .

Na poticaj Hrvatskog muzejskog drudtva. MDC i drugih ¢imbenika muzej e nastaviti
sudjelovanje u kulturnim akcijama i manifestacijama poput obil] ezavanja Medunarodnog dana
muzeja, sudjelovanja u Noéi muzeja, sudjelovanja u muzejsko-edukativnim akcijama koje
HMD prireduje povodom Medunarodnog dana muzeja.

U narednom <&etverogodidnjem razdoblju djelatnici muzeja sudjelovat ¢e u terenskim
istraZivanjima, pruZati pomoé konzervatorima, restauratorima i arheolozima koji istraZivanja
provode te u prikupljanju i obradivanju grade nakon takovih istraZivanja Zbog unapredenja
muzejske djelatnosti stru¢nim zaposlenicima u nadolaze¢em &etverogodiSnjem razdoblju
omoguditi sudjelovanje na stru¢nim savjetovanjima i znanstvenim skupovima.

Dobri uvjeti rada zaposlenika, uz obaveznu pozitivnu motivaciju zaposlenog osoblja, kao i
primjereni uvjeti muzejskog izlaganja i uvanja grade biti ¢e dobra garancija funkcioniranju
ustanove u nadolazeéem Cetverogodi$njem razdoblju.

S obzirom na opseg i vaZnost djelatnosti koje obavlja ova ustanova, Gradski muzej ima
znadenje sredidnje kulturne institucije podrugja na kojem djeluje. Navedenim aktivnostima u
nadolazeéem razdoblju u suradnji s osnivatem muzeja Gradom Kor¢ula unaprijediti ¢e se rad
institucije.

Struéni muzejski djelatnici znanjem i iskustvom, pridonijeti ¢e uvanju i promociji istinskih
vrijednosti svih vrsta kulturnog nasljeda u uZem i Sirem kontekstu i trajno poticati
uklju¢ivanje kulturne bastine u kulturnu ponudu u turizmi $to pridonosi sveopéem kulturnom 1
gospodarskom boljitku zajednice. Kvalitetnije ¢e se utjecati na razvoj kulturnog turizma koji

S€ upravo oslanja na bastinske VI'ij ednosti. )
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ZAPISNIK
sa sjednice Povjerenstva za provedbu javnog natjetaja za imenovanje ravnatelja Gradskog muzeja, odrZane
dana 7. veljace 2017. godine u uredu gradonadelnika.
Nazocni: Andrija Fabris, predsjednik, Srdan Mr3e, zamjenik predsjednika, i Viktorija F111pp1 Crljen, ¢lan.
ZapocCeto u 13.00 sati.
Nakon pregleda prijava na raspisani javni natjetaj za izbor i 1menovanje ravnatelja Gradskog muzeja,
utvrduje se:

1. Javni natje¢aj za izbor i imenovanje ravnatelja Gradskog muzeja (za novo mandatno razdoblje od &etiri
godine) objavljen u ,,Slobodnoj Dalmaciji* dana 16. sijeénja 2017. godine.

2. Rok za dostavu prijava je odreden natjeajem i iznosi 15 dana od dana objave u ,,Slobodnoj Dalmaciji“.

3. U roku, do 31. sije¢nja 2017. pristigla je jedna prijava, i to prijava natjecateljice Marije Hajdi¢, prof.
povijesti umjetnosti i komparativne knjiZevnosti (zaprimljeno 26. sijednja 2017.).

4. Uz prijavu, natjecatelji su trebali priloZiti sljedeée isprave:

- Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada,

- dokaz o stru¢noj spremi (izvornik ili ovjerena preslika diplome ili
uvjerenja/potvrde visokog u¢ilista),

- dokaze o radu u muzejskoj struci ili o radu u kulturi, znanosti ili drugom
odgovarajuéem podrucju vezanom uz djelatnost muzeja (u izvorniku elektronitki
zapis/u slu¢aju da je osiguranik podnio zahtjev u elektroni¢kom obliku preko
korisnickih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje/, odnosno potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO koju Zavod na osobno traZenje
osiguranika izdaje na Salterima podru¢nih sluzbi/ureda HZMO, odnosno preslika radne
knjiZice te preslike ugovora o radu ili drugog akta o zasnivanja radnog odnosa, ili
potvrda (izvornik) poslodavca iz kojih ée biti razvidno naziv radnog mjesta i/ili opis
poslova i zadataka i vrijeme obavljanja poslova i zadataka na odredenom radnom
mjestu odnosno predmetnih poslova i zadataka),

- prijedlog Cetverogodisnjeg programa rada Gradskog muzeja.

W

. Natjecateljica je, uz prijavu, priloZila:

- Zivotopis s opisom dosada3njeg rada

- pregled dosadasnjeg rada

- ovjerenu presliku diplome Sveudilita u Zagrebu, Filozofskog fakulteta Humanisti¢ke i drustvene
znanosti u Zagrebu — br. 16333/94, od 24. lipnja 1994.

- presliku Potvrde o stjecanju akademskog stupnja doktorice znanosti iz znanstvenog podrudja
humanistickih znanosti znanstvenog polja povijesti umjetnosti, od 21. rujna 2015., KL. 643-02/15-04/60

- presliku uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu za muzejsko struéno zvanje kustosa, od 5. srpnja 1996.

- presliku radne knjizice

- presliku odluke, br. 7/95, od 30. 1. 1995.

- presliku rjeSenja o imenovanju ravnatelja Gradskog muzeja, od 29. 12. 2003.

- presliku ugovora o radu, od 18. 1. 2008. (za v.d. ravnatelja)

- presliku ugovora o radu, od 19. 3. 2009. (za ravnatelja na 4 godine)

- preslika ugovora o radu, od 20. 3. 2013. (za ravnatelja na 4 godine)

- prijedlog etverogodi$njeg plana rada Gradskog muzeja.

6. Za ravnatelja Gradskog muzeja moZe biti imenovana osoba koja ima zavr$en sveuéilisni diplomski studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili s njim
izjednacen studij, pet godina rada u muzejskoj struci ili deset godina rada u kulturi, znanosti ili drugom
odgovaraju¢em podru¢ju vezanom uz djelatnost muzeja i galerije, i odlikuje se stru¢nim, radnim i
organizacijskim sposobnostima.

Iznimno, za ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ima zavr$eno obrazovanje propisano stavkom 1. ove
tocke, jednu godinu rada u muzejskoj djelatnosti ili pet godina rad u kulturi, znanosti ili drugom
odgovarajuéem podru¢ju vezano uz djelatnost muzeja i galerije, i odlikuje se struénim, radnim i
organizacijskim sposobnostima.

Ravnatelj Gradskog muzeja imenuje se na temelju predloZzenog &etverogodi$njeg programa rada.



7. Slijedom odredbi Zakona o muzejima te uvjetima natjeSaja, Povjerenstvo utvrduje da je prijava
natjecateljice pravodobna, uredna, da je natjecateljica ispunila sve formalne uvjete natjelaja, te da
natjecateljica ispunjava propisane uvjete za izbor i imenovanje ravnateljicom Gradskog muzeja.

Slijedom provedenog postupka javnog natjeaja, nadleznom tijelu Grada Kor&ule dostavit e se relevantna
natjeCajna dokumentacija odlu¢na za donosenje odluke o izboru i imenovanju ravnatelja Gradskog muzeja.

Zavrseno u 13.15 sati.

KLASA: 013-03/16-01/04
URBROJ: 2138/01-02-17-6

CLANOVL: N PREDSJEDNIK
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