REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVA CKO-NERETVANSKA ZUPANIJA
GRAD KORULA

Upravni odjel za drustvene djelatnosti

KLASA: 112-02/16-01/01
URBROJ: 2138/01-07/1-16-2
Korcula, 3. veljge 2016.

Na temelju¢lanka 17. i 19. Zakona o sluZzbenicima i namjeSterdcu lokalnoj i i podrénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“, broj/@® i 61/11- u nastavku teksta: ZNS), v.d. qgloica
Upravnog odjela za pratan i financije Grada Kdule raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za drustvene djéatnosti
viSeg struénog suradnika za obrazovanje i socijalnu skrb
(1 izvrSitelj/izvrsiteljica, na neoddeno vrijeme s punim radnim vremenom,
uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca).

1. Opi uvjeti za prijam u sluzbu su punoljetnost, hrkatslrzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se osobep

2. Osim opih uvjeta za prijam u sluzbu i raspored na radnesto, kandidati moraju ispunjavati i
sljedete posebne uvjete:

- magistar struke ili sténi specijalist drustvene struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva rgpearajiim poslovima,
- poloZen drzavni sténi ispit,

- poznavanje osnovhih programa i rada na PC-u

3. Radnim iskustvom na odgovaréju poslovima smatra se radno iskustvo ostvarenpaséovima
odgovarajde (traZzene) stkine spreme i struke.

4. Na javni natjgaj mogu se javiti i kandidati koji nemaju poloZeai/ni stréni ispit, uz obvezu da
ga, ako zadovolje na probnom radu, poloZe u roklingodana od dana prijma u sluzbu.

5. U sluzbu na moze biti primljena osobagprijam postoje zapreke idanka 15. i 16. ZNS-a.

6. Za kandidate prijavljene na javni n&ggkoji ispunjavaju formalne uvjete natpga proveste se
prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pgsaestiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatrdasge povukao prijavu na javni naigg.

7. Opis poslova radnog mjesta, podaci ociplaain obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti i iz kojeg podfja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandiaia provjeru navedeni su ha
web stranici Grada Kéule, www.korcula.hr

8. Mjesto i vrijeme odrZavanja prethodne provjenarga i sposobnosti bitie objavljeno na web
stranici Grada Kaule, www.korcula.hri na oglasnoj pléi Grada Kotule (Gradska vijénica), najmanje pet
dana prije dana odrZavanja provjere

9. Prijava na javni natj@j podnosi se u obliku pisane prijave, koja obvegadrzi najmanje: ime i
prezime i adresu kandidata, naznaku da se radijavipna predmetni javni natj@j te vlastortni potpis, a
ako je primjenjivo i broj telefona i/ili mobilnogtefona te adresu e-poste.

Uz pisanu prijavu, kandidati su duzni pitd

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika @& esobe iskaznice, vojne iskaznice ili
putovnice, a kandidat koji nema nijednu od navedudesprava, hrvatsko drzavljanstvo
dokazuje preslikom domovnice),

- dokaz o strénoj spremi (preslika diplome ili uvjerenja/potvrdisokog WiliSta o stéenoj
strienoj spremi),



- dokaz o radnom iskustvu na odgovaéaju poslovima u trajanju od najmanje jedne godine
(potrebno je dostaviti isprave navedenedkita/ i b/):
a/ presliku elektrotkog zapisa (u sliaju da je osiguranik podnio zahtjev u elekttéom
obliku preko korisnikih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osigjga odnosno
potvrde o podacima evidentiranim u ndatj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koju Zavod na osobno traZzenje osigueaniddaje na Salterima podnih
sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osigjera
b/ presliku potvrde poslodavca (koja mora sadriawvatu poslova koju je kandidat obavljao,
koja struka i stupanj sttne spreme je zahtijevana/uvjetovana/ za obavljtihjgposlova i
vremensko razdoblje u kojem je kandidat obavljapdsiove) ili druge odgovaraja isprave
kojom se dokazuje radno iskustvo na odgovamjyposlovima,

- dokaz o poloZzenom drzavhom simom ispitu (preslika potvrde/uvjerenja o poloZzenom

drzavnom strénom ispitu), ako kandidat ima poloZen drzavni &truspit,

- dokaz o nepostojanju zapreka za prijam u sluzbas{eténo potpisana izjava kandidata,

dana pod kaznenom i materijalnom odgovoéno® nepostojanju zapreka za prijam u
sluzbu iz¢lanka 15. i 16. ZSN-a).

Isprave se prilazu u izvorniku dvjerenom presliku od strane javnog biljeZnikadtugog
nadleznog tijela ako ovim javnim natgem nije odréeno da se pojedine isprave dostavljaju udimdnin)
presliku.

Izabrani kandidat je duzan prije donoSergdenja o prijmu u sluzbu dostaviti na uvid izvoenik
isprava priloZene uz prijavu na n&tgza one isprave koje je dostavio u (olmm) presliku.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti (uvjerempdicine rada/ o zdravstvenoj sposobnosti)
dostavlja (o svom troSku) izabrani kandidat po dlati o izboru, a prije donoSenja rjeSenja o puijm
sluzbu, u danom primjerenom roku. Ukoliko izabrd@indidat ne dostavi u danom roku dokaz o
zdravstvenoj sposobnosti smatfatse da je odustao od prijma u sluzbu.

10. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri @@avanju prema posebnom zakonu duZan je u
prijavi na javni natjéaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odn@sastale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Uz prijavu na javni natjgj duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanjdérah uvjeta, kao i dokaz
(preslika rieSenja odnosno potvrde/uvjerenja) araiom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pradakaz
(preslika potvrde/uvjerenja Hrvatskog zavoda zeoghavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog naja) da
je nezaposlena te dokaz (neovjerena preslika ugpsporazuma, rieSenja, odluke, i sl.) iz kojeggjivo na
koji natin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavc

11. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzaxe podatke i priloge (isprave) navedene u
javnom natjéaju.

12. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednijayu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjg€aja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na jaatjeiaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidaigjavljenim na javni natfgj. Osoba nema pravo
podnoSenje pravnog lijeka protiv te obavijesti.

13. Prijave na javni natlaj s dokazima (ispravama) o ispunjavanju uvjetanped sau roku od15
dana od dana objave javnog nat@a u ,Narodnim novinama“, na adresu: Grad dGt&, Upravni odjel za
drusStvene djelatnosti, 20260 Kofa, Trg Antuna i Stjepana R&di 1, s naznakom: ,Natjaj za viSeg
struinog suradnika za obrazovanje i socijalnu skrb“,asepdnom predajom u pisarnicu Grada b ili
preporgenom poSiljkom.

14. O rezultatima javnog natiga kandidatte biti obavijeSteni u zakonskom roku.

15. Natj€ajna dokumentacija priloZzena prijavi kandidata & vnaa, iznimno nakon izvrSnosti
rieSenja o prijmu u sluzbu, kandidatima koji ne bugabrani¢e na trazenje biti véeni izvornici isprava
priloZzenih prijavi na natjgj vezani za dokaze o hrvatskom drZavljanstvu¢ests strénoj spremi i
poloZzenom drZzavnom s@nom ispitu.

v.d. PROELNICA
Marica Kosémuilipl. oec.

Objavljeno u NN br. 12/15 od 5. 2. 2016.



