Na temelju ¢lanka 35. to¢ke 5. i Clanka 53. stavka 3. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne noviney, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07 i 125/08), ¢lanka 25.
tocke 11.1 ¢lanka 61. Statuta Grada Korcule («Sluzbeni glasnik Grada Koréule», broj 5/01, 4/05, 6/05
1 6/08) te ¢lanka 60. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Korcule («Sluzbeni glasnik Grada Korculey,
broj 1/02, 6/02, 4/03, 1/05 i 5/06), Gradsko vijece Grada Korcule je na 10. sjednici odrzanoj dana 3.
ozujka 2010. godine donijelo

ODLUKU
0 ustroju upravnih tijela Grada Kor¢ule

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom se Odlukom ureduje ustroj upravnih odjela i sluzbi (upravna tijela) Grada Korcule,
djelokrug, unutarnji ustroj, nacin upravljanja i druga pitanja znacajna za rad upravnih tijela Grada
Korcule.

Clanak 2.

Upravna tijela obavljaju upravne i druge stru¢ne poslove iz samoupravnog djelokruga Grada
Kor¢ule, poslove drzavne uprave prenijete na Grad Kor¢ulu, administrativno-tehnicke poslove za
potrebe Gradonacelnika, Zamjenika gradonacelnika, Gradskog vije¢a i njihovih radnih tijela, i druge
poslove sukladno zakonu, propisima donesenim na temelju zakona, Statutu Grada Korc¢ule, ovoj
Odluci i drugim aktima Grada Kor¢ule.

Clanaka 3.
Upravna tijela mogu obavljati pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga i za druge
jedinice lokalne samouprave, ukoliko je njihovo obavljanje, sukladno zakonu, organizirano zajednicki.

Clanak 4.
Upravne, stru¢ne i ostale poslove u upravnim tijelima obavljaju sluzbenici i namjestenici.
Odnosi sluzbenika i namjesStenika, vije¢nika Gradskog vijeca, gradonacelnika, zamjenika
gradonacelnika te ¢lanova radnih tijela i drugih stranaka temelje se na medusobnom povjerenju,
suradnji i nacelu postivanja ljudskog dostojanstva.

Clanak 5.
Sredstva za rad upravnih tijela osiguravaju se u Prora¢unu Grada Korcule.
Gradonacelnik osigurava uvjete za rad, usmjerava i nadzire rad upravnih tijela.

Clanak 6.
Na zgradi u kojoj je sjediSte upravnog tijela mora biti istaknuta natpisna ploca sukladno
posebnim propisima.

Clanak 7.

Na ulaznim vratima ureda u kojima su smjestena pojedina upravna tijela moraju biti istaknuti
natpis koji sadrzi: grb Grada Korcule, naziv: «Grad Korcula» (kao naziv JLS), naziv upravnog tijela,
naziv nize ustrojstvene jedinice unutar tog upravnog tijela ukoliko je ustrojena, te ime i prezime
sluzbenika i naziv radnog mjesta koje taj sluzbenik obavlja u odnosnom uredu.

Clanak 8.
Upravna tijela imaju svoj pecat kojeg rabe sukladno posebnim propisima.
Akti pojedinih upravnih tijela (rjeSenja, zakljucéci i druga pismena) sadrze zaglavlje propisano
posebnim propisima.



USTROJSTVO | DJELOKRUG UPRAVNIH TIJELA

Clanak 9.

Za obavljanje poslova iz ¢lanka 2. ove Odluke ustrojavaju se upravna tijela, kao posebne
ustrojstvene jedinice, i to:

1.

2.
3.
4

5.
U

Upravni odjel za opce poslove i mjesnu samoupravu,
Upravni odjel za proracun i financije,
Upravni odjel za upravljanje Gradskom imovinom, gospodarstvo i turizam,
Upravni odjel za prostorno uredenje, zastitu okolisa, gradnju, komunalno gospodarstvo i
promet,
Upravni odjel za drustvene djelatnosti.
pojedinom Upravnom odjelu mogu se ustrojiti odjeljci, kao niZe ustrojstvene jedinice,

kojima upravljaju voditelji odjeljka, $to ¢e se urediti pravilnikom o unutarnjem redu.
Procelnik je ujedno i voditelj odredenog odjeljka u svom Upravnom odjelu, $to ce se
podrobnije odrediti posebnim pravilnikom o unutarnjem redu.

Clanak 10.

Upravni odjel za opée poslove i mjesnu samoupravu obavlja upravne i struéne odnosno
druge pratece i pomocne poslove, koji se odnose na:

1.

2
3.
4.
5

o
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12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,
25.

pripremu i odrZavanje sjednica Gradskog vije¢a i njegovih radnih tijela,

promidzbu Grada Korcule,

odnose sa javnoscéu,

protokolarna i prigodna primanja,

administrativne i pomoéne poslovi za gradonacelnika, zamjenika gradonacelnika,
predsjednika i potpredsjednika te vije¢nike Gradskog vijeca, i njihovih radnih tijela,
kadrovske poslove, struéno osposobljavanje i usavrSavanje sluzbenika i namjeStenika,
zaStitu na radu i druge poslove iz radnih odnosa (evidencije, prijave i odjave i dr.).

zastitu i spasavanje te civilnu zastitu koji se odnose na lokalnu samoupravu,

zaStitu od pozara i vatrogastvo koji se odnose na lokalnu samoupravu;

izdavanje sluzbenog glasila Grada Korcule,

. informatizaciju upravnih tijela, odrzavanje informaticke opreme i administriranje web

stranica Grada Korcule,

. proucavanje i pracenje ustrojstvenih oblika mjesne samouprave te djelokruga i ovlasti

njihovih tijela,

uskladivanje rada, prikupljanje i obradu prijedloga o potrebama i interesima gradana na
njihovim podruc¢jima, te komunikaciju s gradanima,

izradu planova i izvje$¢a o radu gradskih kotara i mjesnih odbora,

pripremu sjednica i rad vijec¢a i predsjednika vijeca gradskih kotara i mjesnih odbora,
suradnju tijela mjesne samouprave s tijelima Grada Korcule i drugim subjektima,

pripremu i administrativno-tehni¢ku podrsku provedbi izbora za mjesnu samoupravu,
pripremu i izradu nacrta pojedinih op¢ih akata u suradnji s drugim upravnim tijelima,
suradnju sa saborskim zastupnicima, Zzupanijskim vije¢nicima i drugim jedinicama lokalne
i podru¢ne (regionalne) samouprave, udrugama i sredi$njim tijelima drzavne uprave U
svezi op¢ih 1 pravnih pitanja iz samoupravnog djelokruga Grada Korcule,

prituzbe i predstavke i ostvarivanje prava na pristup informacijama,

ustrojavanje i vodenje kataloga informacija koje posjeduje, nadzire i kojima raspolaze
Grad Korcula,

uspostavljanje i razvoj sustava osiguranja kvalitete, te modernizaciju metoda rada i
uskladenog djelovanja upravnih tijela Grada Korcule,

pracenje zakona i drugih propisa iz oblasti ustroja i rada lokalne samouprave i mjesne
samouprave, kao i drugih oblasti iz nadleznosti ovog Upravnog odjela i izradu prijedloga
op¢ih i drugih akata Grada Korcule iz tih oblasti koja su u obvezi jedinica lokalne
samouprave, te uskladivanje postojec¢ih sa zakonom i drugim propisima,

zaprimanje i otpremu poste te arhiviranja pisane grade,

nabavku uredskog materijala,

¢iséenje uredskih i drugih prostora Grada, tehni¢ko odrzavanje uredskih prostora i voznog
parka.



Clanak 11.

Upravni odjel za prorac¢un i financije obavlja upravne i stru¢ne poslove, koji se odnose na:

1.
2.

3.
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.

vodenje financijskog i materijalnog knjigovodstva Grada Korcule,

vodenje financijskog i materijalnog knjigovodstva za ustanove ¢iji je (su)osniva¢ Grad
Korcula po posebnom zaduzenju,

izradu nacrta Proracuna, izmjena i dopuna Proracuna, godi$njeg i polugodisnjeg izvjestaja
0 izvr$enju Proracuna Grada Korcule,

pracenje ostvarivanja Prorac¢una Grada Korcule,

izradu prijedloga akata i kriterija za financiranje programa proracunskih korisnika i drugih
proracunskih izdataka te pracenja izvrSenja tih programa,

pripremu i izradu odgovaraju¢ih financijskih akata Grada Korcule (proracun, izmjene i
dopune proracuna, izvrsenje proracuna, i dr.),

vodenje knjigovodstvene evidencije imovine Grada Korcule,

obracun i isplata placa sluZzbenika i namjestenika i duznosnika te drugih naknada,
planiranje prihoda i plasmana financijskih sredstava Grada Korcule,

. izradu analiza, planova i izvje$¢a iz oblasti financija i raunovodstva,
. izradu prijedloga financijskih planova i nacina financiranja aktivnosti i potreba gradskih

kotara i mjesnih odbora,

. nadzor i kontrolu uskladenosti poslovanja Grada Korcule i prorac¢unskih korisnika sa

zakonskim propisima, te pravodobno izvjes¢ivanje nadleznih tijela,

nadzor nad realizacijom financijskih i programskih akata mjesne samouprave,

nadzor financijskog poslovanja ustanova u (su)vlasnistvu Grada Kor¢ule,

nadzor i kontrolu racunovodstvene i financijske dokumentacije, te na¢in utroska, namjenu
i visinu utroska proracunskih sredstava,

razrez i (prisilnu) naplata poreza i spomenicke rente koji prema posebnim propisima
pripadaju Gradu Korculi i Grad Korc¢ula ih izravno naplacuje,

prisilnu naplate komunalne naknade, vodne naknade, komunalnog doprinosa i drugih
(neporeznih) javnih davanja koja prema posebnim propisima pripadaju Gradu Kor¢uli,
poduzimanje mjera, postupke i izradu prijedloga akata u svezi dobivanja financijskih
sredstava (kredita),

izradu prijedloga akata, ugovora i drugih materijala iz nadleznosti ovog Upravnog odjela
sve druge poslove u svezi s financijsko-materijalnim poslovanjem Grada Korcule,
provedbu postupka javne nabave (prijedlog plana nabave, sudjelovanje u pripremi
dokumentacije za nadmetanje, izrada odluke o pokretanju postupka nabave, objave, izrade
odluke o izboru ponude ili ponistenju postupka javne nabave, evidencije i izvjeS¢a i dr.),
pracenje zakona i drugih propisa iz oblasti financijsko-materijalnog poslovanja i izradu
prijedloga op¢ih i drugih akata Grada Korcule iz tih oblasti koja su u obvezi jedinica
lokalne samouprave, te uskladivanje postojec¢ih sa zakonom i drugim propisima,

Clanak 12.

Upravni odjel za upravljanje Gradskom imovinom, gospodarstvo i turizam obavlja
upravne i stru¢ne poslove koji se odnose na:

1.

w

o

pripremu i provedbu akata u podru¢ju upravljanja nekretninama u vlasnistvu Grada
Korcule, a odnosi se na prodaju, otkup i zamjenu nekretnina, ustanovljavanja prava
sluznosti, upravljanje stambenim zgradama, najam stanova, zakup poslovnih prostora i
upravljanje javnim povrSinama (zakup ili koristenje),

provodenje postupka za dodjelu poslovnog, stambenog i ostalog prostora, zemljista i
javnih povrsina u skladu sa zakonom i op¢im aktima Grada Korcule,

pripremu i provodenje postupke izvlastenja,

utvrdivanje prijedloga planova, akata i1 ugovora koji se odnose na upravljanje
nekretninama u vlasni$tvu Grada Korcule,

rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa gdje je Grad Korcula u sporu s drugim pravnim ili
fizickim osobama u svezi nekretnina zbog vlasnistva, posjeda i drugih stvarnih prava,
nadzor nad urednoscu placanja te prisilnu naplatu zakupnine odnosno najamnine,
uvodenje (novog) sustava vodenja podataka o gradskoj imovini (nekretnine) u cilju
objedinjavanja svih podataka bitnih za upravljanje nekretninama i informatizacije radnih
procesa u upravljanju nekretninama,



10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.

24.

ustrojavanje i vodenje registra svih nepokretnih stvari i prava koja pripadaju Gradu
Korculi i ¢ine njegovu imovinu,

klasificiranje gradskih nekretnina,

organiziranje procjene i/ili ocjene vrijednosti nekretnina Grada Korcule,

obnovu i odrzavanje nekretnina u vlasnistvu Grada Korcule,

osiguranje imovine Grada Korcule i likvidaciju polica, te naplatu odstetnih zahtjeva,
pracenje zakona i drugih propisa iz oblasti vlasni¢kih i drugih stvarnih prava, zakupa
odnosno najma poslovnih prostora i stanova i izradu prijedloga op¢ih i drugih akata
vezanih za upravljanje nekretninama, te uskladivanje postoje¢ih sa zakonom i drugim
propisima,

provedbu propisa iz oblasti poljoprivrede koje su stavljene u nadleznost jedinicama
lokalne samouprave (izrada prijedloga programa raspolaganja poljoprivrednim
zemljiStem, op¢ih i drugih akata, izvjesc¢a i dr.),

izradu izvje$ca, programa i drugih dokumenata iz podrucja gospodarstva a §to su u obvezi
jedinica lokalne samouprave prema posebnim propisima,

predlaganje mjera promicanja, razvoja sustavnog poboljSanja obrtniStva, malog i srednjeg
poduzetnistva,

osmisljavanje 1 vrSenje promidzbe gospodarskog potencijala Grada Korcule te pruzanje
informativnih usluga zainteresiranim ulagacima,

poslove u svezi obveza jedinica lokalne samouprave iz oblasti obavljanja ugostiteljske
djelatnosti,

koncesije i koncesijska odobrenja (priprema akata, priprema postupka, vodenje registra
koncesija i dr.),

poslove u svezi obveza jedinica lokalne samouprave iz oblasti radnog vremena trgovina,
obveze Grada Korcule koje proizlaze iz posebnih propisa o zastiti potrosaca,

predlaganje, poticanje i provodenje dokumenata i aktivnosti za razvoj turisticke djelatnosti
na razini Grada Koréule kroz suradnju s Turistickom zajednicom Grada Korcule,
ugostiteljsko-hotelijerskim i drugim organizacijama,

pripremu i izradu prijedloga za prijave projekata iz oblasti gospodarstva odredenim
institucijama po pozivu ili natjecaju, odnosno za kandidiranje projekata Grada Korcule za
financiranje iz sredstava pretpristupnih EU i drugih fondova,

pracenje zakona i drugih propisa iz oblasti gospodarstva i izradu prijedloga op¢ih i drugih
akata vezanih za gospodarstvo, te uskladivanje postojecih sa zakonom i drugim propisima.

Clanak 13.

Upravni odjel za prostorno uredenje, zastitu okoli§a, gradnju, komunalno gospodarstvo i
promet obavlja upravne i stru¢ne poslove koji se odnose na:

1.

2.
3.
4.

11.

izradu programa gradnje i odrZavanja objekata i uredaja komunalne infrastrukture, te
planiranje komunalne infrastrukture,

razrez i nadzor naplate komunalnog doprinosa, vodnog doprinosa i komunalne naknade,
utvrdivanje komunalnog reda (priprema akata),

komunalno redarstvo koje obuhva¢a nadzor nad provedbom komunalnog reda, kao i
koristenje javnih povrsina, sukladno zakonu i opéim aktima Grada Korcule,

pripremu zemljista za izgradnju i utvrdivanje uvjeta prikljucenja na objekte komunalne
infrastrukture,

povjeravanje komunalnih poslova na temelju posebnih odredbi propisa iz oblasti
komunalnog gospodarstva,

pravodobnu izradu izvje$¢a, programa, planova i drugih dokumenata iz podrucja
komunalnog gospodarstva,

objedinjavanje prijedloga planova malih komunalnih akcija gradskih kotara i
mjesnih odbora,

organiziranje dezinsekcije, deratizacije i dezinfekcije,

. promet (izrada prijedloga akata za uredenje cestovnog prometa na podrucju Grada

Korc¢ule, autotaksi prijevoza osoba, lokalnog linijskog prijevoza te uredenja svih vrsta
prijevoza morem koji su u nadleznosti jedinice lokalne samouprave),

prostorno uredenje i zastitu okoliSa (sudjeluje u postupku izrade i donosenja dokumenata
prostornog uredenja u okviru zakonom propisane nadleznosti, priprema strucna misljenja
vezana za dokumente prostornog uredenja, vodenje odredenih evidencija, predlaganje
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12.

13.

14.
15.
16.

17.

18.

programa zaStite okoliSa u slufajevima oneciS¢enja okoliSa u lokalnim razmjerima,
provodi aktivnosti vezane za pravodobnu izradu izvjes¢a, programa, planova i drugih
dokumenata iz podrucja zastite okolisa sukladno propisima koji reguliraju to podrugje i
dr.),

prikupljanje, obradu i ¢uvanje svih informacija o postojecoj planskoj i ostaloj relevantnoj
dokumentaciji o prostoru,

gradnju (ishodenje lokacijskih dozvola, gradevinskih dozvola, potvrda na glavni projekt i
drugih akata sukladno posebnim propisima gdje je Grad Koréula investitor ili nositelj
projekta, arhiviranje tehnicke dokumentacije, priprema zemljista za izgradnju, prijava
pocetka gradnje nadleznim tijelima i dr.),

pracenje i koordinacija aktivnosti kod realizacije kapitalnih projekata,

izradu prijedloga akata i vodenje evidencija iz podru¢ja komunalnog gospodarstva iz
nadleznosti Grada Korcule,

izradu izvjesca, programa i drugih dokumenata iz podruéja prostornog i urbanistickog
planiranja, uredenja naselja i stanovanja, komunalnog gospodarstva, zastite i unapredenja
prirodnog okolisa i prometa, a koji su u obvezi Grada Korcule,

pracenje zakona i drugih propisa iz oblasti prostornog i urbanisti¢kog planiranja, uredenja
naselja i stanovanja, komunalnog gospodarstva, zastite i unapredenja prirodnog okolisa 1
prometa i izradu prijedloga op¢ih i drugih akata Grada Korcule iz tih oblasti koji su u
obvezi jedinica lokalne samouprave, te uskladivanje postoje¢ih sa zakonom i drugim
propisima,

u Upravnom odjelu mogu se obavljati i drugi oblici redarstva utvrdeni posebnim
propisima kao dio nadleznosti jedinica lokalne samouprave.

Clanak 14.

Upravni odjel za drustvene djelatnosti obavlja upravne i struéne poslove koji se odnose na:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

izradu prijedloga socijalnog programa i drugih akata Grada Korc¢ule iz oblasti socijale, te
provedbu istih,

izradu prijedloga programa javnih potreba Grada Korc¢ule u djelatnostima odgoja,
obrazovanja, S$porta, tehniCke kulture, socijalne skrbi, zdravstva i kulture, kada je
propisano donoSenje takvih programa, te nadzora istih,

poslove unapredenja zdravstvene zaStite na podru¢ju Grada Korcule kroz suradnju s
ustanovama, udrugama i drugim pravnim osobama u pogledu pracenja i analiziranja
dostupnosti i unapredenja zdravstvene zastite,

pripremu prijedloga za utvrdivanje programa predSkolskog odgoja i $kolstva iznad
drzavnog pedagoskog standarda koji se financira iz Proracuna,

sudjelovanje u organizaciji posebnih prigoda i drugih programa iz podrucja Sporta,
tehniCke kulture, odgoja i obrazovanja, po zaduzenju,

obavljanje stru¢nih i administrativnih poslova vezane za rad Savjeta mladih,

suradnju s Centrom za socijalnu skrb u provedbi socijalne politike Grada Kor¢ule,
pripremu i provedbu natje¢aja za dodjelu stipendija, odnosno ucenickih ili studentskih
kredita, kao i izrada prijedloga akata u svezi dodjele stipendija, odnosno ucenickih ili
studentskih kredita,

ustrojavanje i vodenje evidencija korisnika socijalne pomo¢i, korisnika stipendija ili
kredita, te Sportskih, kulturnih i inih udruga koje imaju sjediSte na podrucju Grada
Kor¢ule,

izradu prijedloga akata vezanih za predskolskih odgoj (vrti¢), odnosno subvencioniranje
troskova vrtica, za utvrdivanje ekonomske cijene vrtic¢a, za odobrenja kvote upisa u vrti¢ u
vlasnistvu Grada Korcule,

praéenje propisa iz oblasti koje predstavljaju drustvene djelatnosti (muzej, knjiznice,
vrti¢i, Sportske ustanove i dr.) i priprema prijedloga potrebnih op¢ih i drugih akata,
vodenje skrbi da ustanove u (su)vlasniStvu Grada Korcule pravodobno dostavljaju svoja
izvje$c¢a o radu i financijskom poslovanju za prethodnu godinu, odnosno programe rada s
financijskim planom, kao i trazenje drugih potrebnih izvjes¢a u svrhu nadzora rada, kao i
pracenje rada i upravljanja u tim ustanovama,

poslove na unapredenju rada s udrugama gradana i promicanje sudjelovanje gradana u
odlu¢ivanju te razvoju civilnog drustva, politickih stranaka, vjerskih zajednica,



nacionalnih manjina, sindikata, braniteljskih, antifasistickih i drugih udruga koje su od
interesa za Grad Korc¢ulu,

14. poslove zastite zivotinja prema posebnim propisima,

15. praéenje i poticanje rada udruga te drugih pravnih i fizi¢kih osoba u kulturi, $portu, i
tehnickoj kulturi te davanja struéne pomoé¢i u realizaciji programa i rjeSavanja
problematike financiranja iz Proracuna,

16. pripremu i koordiniranje u izradi dokumentacijske osnove za izradu programa javnih
potreba u oblasti drustvenih djelatnosti, kao i prijedlozi za uvrstavanje i prijavljivanje u
programe javnih potreba Zupanije odnosno drzavnih tijela (ministarstva, agencije, fondovi
i dr.), te pracenja realizacije tih programa,

17. skrb o osobama s invaliditetom, osobama s posebnim potrebama i umirovljenicima
sukladno ovlastima jedinica lokalne samouprave,

18. pitanja branitelja iz nadleznosti jedinica lokalne samouprave,

19. koordinaciju organiziranja drustvenih manifestacija u Gradu Kor¢uli,

20. izradu odredenih planova i programa iz oblasti predskolskog odgoja, zdravstva, socijalne
skrbi, kulture, Sporta i tehni¢ke kulture,

21. suradnju sa osnovnim i srednjim $kolama u pripremi i provedbi razlicitih projekata.

Clanak 15.

Ako odredeni upravni i struéni poslova, koji nisu obuhvac¢eni ovom Odlukom, budu posebnim
propisima stavljeni u obvezu jedinicama lokalne samouprave, tj. Grada Koréule, Gradonacelnik je
ovlasten posebnom odlukom odrediti koji ¢e Upravni odjel(i) iz ove Odluke preuzeti obavljanje tih
poslova.

Clanak 16.

Upravna tijela pripremaju nacrte prijedloga opé¢ih i drugih akata za Gradsko vijece i
Gradonacelnika, nadziru i izvrSavaju donesene akte, rjeSavaju u prvostupanjskom postupku i obavljaju
ostale poslove iz propisanog djelokruga.

U izvrsavanju opc¢ih akata upravna tijela mogu donositi pojedina¢ne akte kojima rjeSavaju o
pravima, obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i pravnih osoba, sukladno zakonu.

I11. UPRAVLJANJE UPRAVNIM TIJELIMA

Clanak 17.
Radom upravnih tijela upravljaju proéelnici, kao Celnici tih tijela.
Procelnike imenuje Gradonaéelnik na temelju provedenog javnog natjeCaja, na neodredeno
vrijeme, sukladno zakonu i propisima donesenim na temelju zakona.

Clanak 18.
Procelnici upravnih tijela za rad upravnog tijela odgovorni su Gradonacelniku.

IV. UNUTARNJI RED UPRAVNIH TIJELA

Clanak 19.
Unutarnji red upravnih tijela ureduje se posebnim pravilnikom o unutarnjem redu (u nastavku
teksta: Pravilnik), koji ¢e se donijeti jedinstveno za sva upravna tijela Grada Korcule.

Clanak 20.
Pravilnik donosi Gradonacelnik.

Clanak 21.

Pravilnikom ¢e se podrobnije utvrditi radna mjesta, opis poslova koji se obavljaju na radnim
mjestima, struéni i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta, broj potrebnih sluzbenika i namjestenika
(izvrsitelja), te druga pitanja od znacaja za organizaciju i rad upravnog tijela, sukladno zakonu,
propisima donesenima na temelju zakona i ovom Odlukom.



Clanak 22.

Pravilnikom se moze odrediti da sluzbenici i namjestenici na pojedinim administrativnim i
tehni¢kim poslovima obavljaju poslove za viSe upravnih tijela, kao i da pojedini sluzbenik obavlja i
dio poslova drugog upravnog tijela, ukoliko za te poslove sluzbenik ima odgovarajucu struénu spremu
i struku, a sve u svrhu racionalnog koriStenja raspolozivim brojem sluzbenika obavljanja poslova,
odnosno racionalnog iskoristenja radnog vremena.

V. SLUZBENICI I NAMJESTENICI

Clanak 23.
Upravne i stru¢ne i ostale poslove u upravnim tijelima obavljaju sluzbenici i namjestenici.
Sluzbenikom smatraju se i procelnici upravnih tijela.
Sluzbenici obavljaju upravne i struéne poslove iz djelokruga pojedinog upravnog tijela u
kojem rade, a namjestenici obavljaju pratece i pomoc¢ne poslove.

Clanak 24.
Sluzbenici i namjeStenici primaju se u sluzbu na nacin propisan zakonom i propisima
donesenim na temelju zakona i ove Odluke.

Clanak 25.

Sluzbenici i namjestenici duzni su poslove radnog mjesta na koje su rasporedeni kao i druge
poslove koje im se povjere sukladno zakonu i drugim propisima, obavljati savjesno, uredno i
pravovremeno te racionalno, pridrzavajuci se zakona, drugih propisa i pravila struke te postupati po
uputama procelnika, odnosno svog neposredno nadredenog.

VI. SLUZBENICKI ODNOSI

Clanak 26.

Prava, obveze i odgovornosti, kao i druga pitanja od znacaja za rad sluZbenika i namjeStenika
ureduju se posebnim zakonom, propisima donesenima na temelju zakona te aktima Grada Korcule
odredenim ovom Odlukom.

Prava, obveze i odgovornosti koja proizlaze iz sluzbe (radnog odnosa) kao $to je prijam u
sluzbu, raspored na radno mjesto, radno vrijeme, stanka, godi$nji odmor, plac¢eni i neplac¢eni dopust,
premjestaj, stegovne mjere i stegovni postupak, prestanak sluzbe i druga prava i obveze koja su
neposredno vezana uz sluzbu a ne odnose se na placu, naknade placa i druga materijalna prava,
podrobnije ¢e se urediti posebnim aktima, sukladno zakonu, propisima donesenim na temelju zakona i
ovom Odlukom.

Clanak 27.
Place, naknade pla¢a i druga materijalna prava sluzbenika i namjeStenika utvrduju se
posebnim aktima, koje donosi Gradonacelnik, sukladno zakonu, propisima donesenima na temelju
zakona i ovom Odlukom.

Clanak 28.

Osnovna bruto placa za sluzbenike i namjestenike izracunava se umnoskom koeficijenta
sloZenosti pojedinog radnog mijesta i (bruto) osnovice za izraun place, uvecan za 0,5% za svaku
navrsenu godinu radnog staza.

Osnovica za izracun pla¢e ne moze biti manja od (bruto) osnovice koju imaju drzavni
sluzbenici i namjeStenici niti ve¢a za 20% od (bruto) osnovice utvrdene za drzavne sluzbenike i
namjestenike.

Osnovicu za izracun plac¢e odreduje Gradonacelnik posebnom odlukom.

Clanak 29.
Koeficijent slozenosti za pojedina radna mjesta utvrduje Gradonacelnik posebnom odlukom, s
tim da koeficijenti slozenosti radnog mjesta moraju odgovarajuce biti adekvatni koeficijentima iste
struéne spreme i zvanja drzavnih sluzbenika i namjestenika, uz dozvoljeno odstupanje do 20%.



Clanak 30.

Naknade placa i druga materijalna prava (naknada za bolovanje, otpremnine, naknada za
godisnji odmor, naknade za pla¢eni dopust, bozi¢nica, dar za djecu, regres, potpore u slucaju bolesti i
smrti, troSkovi prijevoza i dr.) podrobnije se utvrduju posebnim pravilnikom kojeg donosi
Gradonacelnik.

Naknade pla¢a i druga materijalna prava ne mogu biti manja od onih koje se priznaju
drzavnim sluzbenicima i1 namjeStenicima niti viSe od neoporezivog dijela naknada utvrdenom
posebnim poreznim propisima.

Iznosi naknada mogu biti utvrdeni i u ve¢im iznosima od neoporezivog dijela naknada samo
ako Gradsko vijec¢e posebnom odlukom utvrdi iznose, tj. pravo na iznose koji su veéi od neoporezivog
dijela.

Clanak 31.

Ukoliko se posebnim zakonom ili kolektivnim ugovorom za sluzbenike i namjeStenike u
jedinicama lokalne samouprave, odnosno Grada Korc¢ule, place, naknade placa i druga materijalna
prava utvrde u ve¢em obimu, odnosno iznosu nego je to propisano aktima nadleZznog tijela sukladno
ovoj Odluci, sluzbenik odnosno namjestenik ima pravo na, za sebe, povoljnije pravo.

VIl. ODGOVORNOST UPRAVNIH TIJELA

Clanak 32.
Upravna tijela su samostalna u obavljanju poslova u okviru svog djelokruga i povjerenih im
zadaca, a odgovorna gradonacelniku za struénu utemeljenost podnesenih prijedloga i provedenih
radnji te za pravodobno i kvalitetno obavljanje poslova iz svog djelokruga.

VIII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 33.

Upravni odjel za opée poslove i mjesnu samoupravu preuzima sluzbenike i namjestenike i
poslove Tajnistva Grada Korcule.

Upravni odjel za proracun i financije preuzima sluzbenike i poslove Jedinstvenog upravnog
odjela - Odsjeka za proracun i financije.

Upravni odjel za upravljanje Gradskom imovinom, gospodarstvo i turizam preuzima
sluzbenike 1 poslove Jedinstvenog upravnog odjela - Odsjeka za gospodarenje prostorom,
gospodarstvo i drustvene djelatnosti koje se odnose na imovinsko-pravne poslove i gospodarstvo.

Upravni odjel za prostorno uredenje, zastitu okolisa, gradnju, komunalno gospodarstvo i
promet preuzima sluzbenike i poslove Jedinstvenog upravnog odjela - Odsjeka za gospodarenje
prostorom, gospodarstvo i druStvene djelatnosti koje se odnosi na gospodarenje prostorom i
komunalno gospodarstvo.

Upravni odjel za drustvene djelatnosti preuzima sluzbenike i poslove Jedinstvenog upravnog
odjela - Odsjeka za gospodarenje prostorom, gospodarstvo i drustvene djelatnosti koje se odnose na
drustvene djelatnosti.

Clanak 34.
Gradonacelnik ¢e Pravilnik donijeti u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke.

Clanak 35.
Za procelnike Upravnih odjela iz ove Odluke, Gradonacelnik ¢e raspisati natjeéaj za prijam u
sluzbu, tj. imenovanje procelnika, a u skladu s osiguranim sredstvima.
Do popunjavanja svih procelni¢ckim mjesta prema ovoj Odluci, Gradonacelnik imenuje v.d.
procelnike iz reda sluzbenika Grada Korcule.

Clanak 36.
Gradonacelnik ¢e odluku 0 koeficijentima slozenosti pojedinih radnih mjesta donijeti u roku
od 30 dana od dana stupanja na snagu Pravilnika.



Clanak 37.

Ako se posebnim propisom drukcije propise nacin utvrdivanja, tj. izracun place sluzbenika i
namjeStenika u jedinicama lokalne i1 podru¢ne (regionalne) samouprave, neposredno c¢e se
primjenjivati ti propisi, ukoliko ne bude potrebno donositi provedbene propise na razini jedinice
lokalne samouprave.

Clanak 38.
Unutarnje ustrojstvo u Upravnim odjelima i raspored sluzbenika i namjeStenika, prema
struénoj spremi i vrsti poslova, obavit ¢e se u skladu s Pravilnikom u roku od 30 dana od dana stupanja
na snagu Pravilnika i imenovanja proc¢elnika ili v.d. proc¢elnika Upravnih odjela.

Clanak 39.

Stupanjem na snagu ove Odluke ne prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem redu Gradske
uprave Grada Kor¢ule od 23. prosinca 2002. godine, sa svim izmjenama i dopunama, sve dok
Pravilnik ne stupi na snagu, a svi postoje¢i sluzbenici i namjeStenici nastavljaju svoj rad na svojim
postoje¢im radnim mjestima sve do stupanja na snagu Pravilnika, odnosno rasporeda na odgovarajuce
radno mjesto, odnosno do stavljanja na raspolaganje, odnosno prestanka sluzbe.

Clanak 40.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o ustroju Jedinstvenog upravnog odjela
i Tajnistva Grada Kor¢ule — Gradske uprave («Sluzbeni glasnik Grada Kor¢uley, broj 4/02).

Clanak 41.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u «Sluzbenom glasniku Grada
Korculey.

KLASA: 021-05/10-03/01 PREDSJEDNIK
URBROJ: 2138/01-01-10-1 GRADSKOG VIJECA
Korcula, 3. ozujka 2010. Lovro Krstulovi¢, dr. stom.



